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	UNIONE EUROPEA

FONDO SOCIALE EUROPEO
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	ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
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C.M. RCIC83700B - C.F. 81001990803

	“Con l’Europa investiamo nel vostro futuro”


PIANO INTEGRATO DEGLI INTERVENTI 

Annualità 2008/2009
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013 - Obiettivo "Convergenza"

“Competenze per lo Sviluppo” 2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E.

Prot. n.  572   /B32.






          Bovino, 14/02/09
BANDO  DI  SELEZIONE 

PER  ESPERTI  ESTERNI

Il Dirigente Scolastico

In attuazione del PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013 - “Competenze per lo Sviluppo” 2007 IT 05 1 PO 007 Obiettivo "Convergenza"- F.S.E. (Fondo Sociale Europeo)- annualità 2008/09 - a titolarità del Ministero della P.I.  Direzione Generale Affari Internazionali Uff. IV, 

- VISTA l’autorizzazione del Ministero della Pubblica Istruzione - Dipartimento per l’istruzione- 

Dir.Gen. per gli Affari Internazionali – Uff. IV, pubblicata sul sito del Ministero della Pubblica Istruzione con avviso prot. n. AOODGAI/15763 del 17 dicembre 2008;
· VISTO che il Piano Integrato 2008/2009, elaborato da questo Istituto in riferimento al P.O.N.,  è stato autorizzato da attuare, nell’anno scolastico 2008-2009, con un finanziamento di € 64.966,23: 

· TENUTO CONTO delle determinazioni organizzative e gestionali del M.P.I., relativamente ai Fondi Strutturali 2007/2013 edite sul sito www.istruzione.it 

· VISTE le disposizioni e le  istruzioni per l’attuazione dei Piani Integrati a.s. 2008/2009.

· VISTE le “Linee guida e norme per la realizzazione degli interventi” – ed. 2008 – ed..2009;

· VISTI gli artt.33 e 40 del D.I. n° 44 dell’ 01/2/2001; 

· VISTI gli atti deliberativi assunti dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio d’Istituto; 

· ACQUISITA l’autorizzazione del Consiglio d’Istituto del 26/01/09 per l’assunzione in bilancio dei finanziamenti relativi ai Fondi Strutturali 2007/2013;

· VISTO  il Piano Integrato relativamente alle risorse umane e finanziarie.

RENDE NOTO AVVISO PUBBLICO

per la selezione e la designazione degli ESPERTI ESTERNI, cui affidare,  previa valutazione comparativa dei titoli, gli incarichi previsti ai  fini dell’attuazione dei Progetti:

· OBIETTIVO C - AZIONE 1: “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani” - Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – Comunicazione in lingua straniera – (50 Ore) - Codice Progetto Autorizzato C-1-FSE-2008-1011 “Comunicare in Europa”. 
· OBIETTIVO C  AZIONE 4: “ Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani” –
   Interventi individualizzati per promuovere l’eccellenza – Preparazione gare (30 ore) – Codice                  

   Progetto Autorizzato C4 – FSE-2008-249  “Sano Agonismo”.
· OBIETTIVO F - AZIONE 1: “Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e l’inclusione sociale” - Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del I ciclo  (240 Ore) – Codice Progetto Autorizzato F-1-FSE-2008-323 

Le  ore da assegnare sono le seguenti:

	OB. - AZ.
	TITOLO
	AMBITO
	ORE

	C-1-FSE-2008-1011
	“Comunicare in Europa”
	Comunicazione in lingua straniera: inglese.
	50

	C4 – FSE-2008-249  
	“Sano Agonismo”
	Preparazione gare  
	30

	
	

	F-1-FSE-2008-323
	 Mod.1  - Alunni 

 Tecnologia umanistica


	Tematiche di carattere tecnologico.
	30

	
	 Mod. 2 – Alunni 
 A spasso per la Daunia:
	Tematiche di carattere ambientale/ecologico e naturalistico e salute.
	30

	
	 Mod. 1 – Alunni 

A scuola con la mente e con il    corpo


	Tematiche di carattere psicomotorio e espressivo.
	30

	
	Modulo Genitori 

Insieme in una società complessa 

	 Sensibilizzazione, orientamento e integrazione socio-culturale.
	30


COMPETENZE RICHIESTE: 

	OB. - AZ.
	COMPETENZE

	C-1-FSE-2008-1011
 “Comunicare in Europa”
	Esperto madrelingua per l’insegnamento della lingua inglese con titolo conseguito in un Paese anglofono o c/o Enti Certificatori riconosciuti a livello europeo.

	C4 – FSE-2008-249  
 “Sano Agonismo’
	Esperto laureato in ambito scientifico, con esperienza in gare disciplinari.

	F-1-FSE-2008-323
“Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e l’inclusione sociale”
	Mod. 1 – Alunni - Tecnologia umanistica
Esperto laureato con competenze specifiche nella realizzazione di semplici pagine, ipertesti e presentazioni.

	
	Mod. 2 – Alunni – A spasso per la Daunia
Esperto laureato con competenze specifiche in problematiche ambientali (gestione dei rifiuti, energie alternative, etc.) ed eventuali conseguenze per la salute.

	
	Mod. 3 – Alunni - A scuola con la mente e con il corpo
Esperto laureato in Scienze Motorie o diplomato I.S.E.F., con competenze di psicomotricità. 

	
	Modulo Genitori – Insieme in una società complessa
Esperto laureato in Psicologia, Pedagogia, Sociologia,   Giurisprudenza o in ambiti similari.


REQUISITI PREVISTI - Laurea riferita all’incarico richiesto; conoscenze, competenze ed esperienze nel settore formativo specifico; esperienze ed interventi nelle Scuole  e/o con gruppi di adolescenti; buone capacità comunicative e relazionali; esperienze di formazione nei settori specifici e nelle metodologie di insegnamento ed apprendimento.
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - Le domande, redatte secondo il modello allegato al presente bando, corredate da CURRICULUM VITAE  in formato europeo – devono pervenire improrogabilmente, in busta chiusa, anche consegnate a mano, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Statale di Bovino, via dei Mille 10 – 71023 Bovino, pena l’esclusione,  entro e non oltre le ore 12,00 del 25 Febbraio 2009 (non fa fede il timbro postale). 
A tal fine si precisa che questo Istituto resterà chiuso nei giorni 23 e 24 febbraio 2009.

Sul plico contenente le domande dovrà essere indicato il mittente e la dicitura Domanda di partecipazione alla selezione esperto esterno PON 2007-IT 05 1 PO 007 FSE “Competenze per lo sviluppo”annualità 2008-2009”.
Il bando sarà espletato anche in presenza di una sola domanda ritenuta  valida.
MODALITÀ DI SELEZIONE - La selezione e valutazione delle domande sarà effettuata, a insindacabile giudizio, dal Gruppo Operativo del Piano, presieduto dal Dirigente Scolastico, sulla base della tabella di valutazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze, di seguito riportata. Il G.O.P, sulla scorta di quanto emerso dalla valutazione dei curricula e degli allegati, redigerà una graduatoria, per ciascun progetto e/o modulo in base a:
· Possesso dei titoli di studio pertinenti alle aree  richieste;

· Titoli professionali documentabili comprovanti la competenza specifica nel settore per il quale si chiede di concorrere;

· Precedenti esperienze in ambito formativo e didattico;

· Esperienze pregresse in progetti di formazione con alunni di scuola primaria e secondaria di 1° Grado;
	Peso
	Esperienze lavorative (*)
	Esperienza di docenza (*)
	Esperienza Tutor (*)
	Docenza (**)
	Titoli (***)
	Laurea Specifica
	Pubblicazioni (*)

	
	05
	05
	02
	02
	05
	10
	05

	Max Punti
	20
	20
	10
	20
	10
	10
	10


(*)        I titoli di valutazione sono da intendersi nel Settore di Pertinenza
(**)     Docenza Universitaria nel Settore di Pertinenza

(***)  I titoli sono da intendersi Specifici per Tipologia di Intervento
A parità di punteggio verrà data precedenza al candidato più giovane. 

Costituirà titolo di preferenza la provenienza dal mondo delle professioni, con particolare esperienza in attività didattiche formative.

La graduatoria, sottoposta all’attenzione della R.S.U. della Scuola, sarà affissa all’albo delle Scuole di questo Istituto.

Alla domanda potrà essere allegato, inoltre, un Piano di Lavoro di massima, relativo al progetto da realizzare, la cui valutazione comporterà l’attribuzione di un punteggio aggiuntivo.

La graduatoria sarà affissa all’albo delle Scuole di Bovino, Castelluccio dei Sauri e Panni, e pubblicata sui siti web dei tre Comuni.

Tutti i dati dei quali l’Istituzione Scolastica verrà in possesso saranno trattati secondo le indicazioni del D. Lg.vo 196/2003.
RICORSO - Avverso la predetta graduatoria, il personale interessato potrà produrre ricorso al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla data di pubblicazione all’albo dell’Istituto e sui siti web citati (non farà fede il timbro postale).

EVENTUALE REVOCA DEL BANDO-L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare il bando,  a suo insindacabile giudizio, in qualsiasi momento e di fornire ogni altra indicazione  che si dovesse ritenere necessaria.
MODI E TEMPI - L’attività formativa si svolgerà in orario extracurriculare nel periodo Marzo 2009 / Giugno 2009, il mercoledì e il venerdì, dalle ore 14.30/15.00 – alle ore 17.30/18.00, secondo una calendarizzazione che sarà fissata successivamente alle nomine e concordata con i Tutor selezionati che parteciperanno con gli esperti all’incontro preliminare per la presentazione di massima del progetto. 

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario approvato sarà corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari. I compensi orario sono stati stabiliti sulla base dell’Allegato 4, comma 8.1 della circolare 01/08/2007 prot. AOODGAI/872 MPI e facendo riferimento alla circolare del Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale n°41/2003 del 05 Dicembre 2003: € 80,00.

La prestazione professionale sarà retribuita per ogni ora di incarico effettivamente svolta, onnicomprensiva anche di eventuali compiti previsti dall’incarico e delle spese di trasporto e sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Per i lavoratori dipendenti è richiesta autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza, all’atto della sottoscrizione del contratto (art.53 D.Lgs n.165/01).
L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile.
L’esperto reclutato dovrà essere disponibile a:

· partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività;

· gestire la piattaforma on line per gli adempimenti di propria competenza;

· espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;

· predisporre e consegnare materiale di tipo documentario, la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite, per ciascun allievo;

· coadiuvare i responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle competenze anche ai fini dell'attribuzione del credito scolastico e/o formativo, ove previsto;

· predisporre e consegnare materiale di tipo documentario sia cartaceo che su supporto digitale.

PUBBLICITÀ - Il presente bando viene

· affisso all’Albo dell’Istituto in tutte le Sedi dell’Istituto Comprensivo ed  all’albo dei Comuni di Bovino, Castelluccio dei Sauri e Panni;

· pubblicato sui siti dei Comuni di Bovino, Castelluccio dei Sauri e Panni;

· inviato alle Pro Loco dei tre Comuni;
· inviato all’USP di Foggia per la relativa pubblicazione
· inviato all’U.S.R per la Puglia per la relativa pubblicazione
· inviato per e-mail alle Scuole della provincia di Foggia 

· reso noto con ulteriori iniziative di comunicazione e pubblicizzazione.

Per informazioni riguardanti il Progetto rivolgersi alla Segreteria dell’Istituto Comprensivo di Bovino: tel. 0881/961067, Fax 0881/913012; e-mail fgic81600n@istruzione.it
                                                                                                         

IL DIRIGENTE  SCOLASTICO

                                                                                                      

     Prof. Gaetano De Masi
	[image: image3.wmf]
	[image: image4.png]




	UNIONE EUROPEA

FONDO SOCIALE EUROPEO
Direzione Generale Occupazione e Affari Sociali
	MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE

Dipartimento dell’Istruzione

Direzione Generale per gli Affari Internazionali - Uff. V

	ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
SC. INFANZIA - PRIMARIA - SECONDARIA I GRADO
Bovino – Castelluccio dei Sauri - Panni

Via dei Mille, 10 - 71023 BoVINO (FG)

Tel. 0881/961067 – Fax 0881/913012 - e-mail FGIC81600N@istruzione.it

C.M. RCIC83700B - C.F. 81001990803

	“Con l’Europa investiamo nel vostro futuro”


PIANO INTEGRATO DEGLI INTERVENTI 

Annualità 2008/2009
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013 - Obiettivo "Convergenza"

“Competenze per lo Sviluppo” 2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E.

Al Dirigente Scolastico

Istituto Comprensivo Statale

Bovino

OGGETTO: PIANO INTEGRATO DEGLI INTERVENTI – CODICI  PROGETTI: C-1-FSE-2008-1011, C-4-FSE-2008-249,  F-1-FSE-2008-323 - Annualità 2008/2009 – Domanda per Esperto Esterno
Il sottoscritto………………………………………………. Codice fiscale………………………………...…..

Nato a ……………………………………………...……… il …………………………………………………

Residente a ………………………………via ……………………………………n° ……… C.A.P. …...…….

Telefono…………………… Cell  ………………………. E-Mail …………………………………………..
Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione

Via …………………………………………..……………..C.A.P. ………………Città ………………...........

E-Mail …………………………………………..

CHIEDE

di partecipare alla selezione degli esperti esterni per la  realizzazione dei moduli del Piano Integrato degli Interventi F.S.E. di codesto Istituto Comprensivo in qualità di :

Esperto Esterno: 

[  ] Obiettivo C – Azione 1

[  ] Obiettivo C – Azione 4

[  ] Obiettivo F – Azione 1:  [  ] Modulo 1 Alunni           [  ] Modulo 2 Alunni            [  ] Modulo 3 Alunni

         [  ] Modulo Genitori
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

· di essere cittadino ………………

· di essere in godimento dei diritti politici

· di essere dipendente di altre amministrazioni ………………… / ovvero di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche

· di essere in possesso dei seguenti titoli ………………………………………………………………..

· di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti

· di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta attraverso il sistema informativo “Gestione PON”della piattaforma INDIRE

· di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dal Gruppo Operativo di Piano Integrato assicurando altresì la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attività e nelle manifestazioni conclusive del Progetto.
· di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi della  D.Lgs. n.196/03 per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda.
Allegati: 

· Curriculum-vitae

· Eventuale Piano di Lavoro:

· …………………………………………………………………...

· …………………………………………………………………...

· …………………………………………………………………...

· …………………………………………………………………...

· …………………………………………………………………...

· …………………………………………………………………...

 …………………………                                                                …………………………………………….

Luogo e Data






  Firma (per esteso)
