
 
 
 

 
 

            
                                                                                                                                        

 
 
 

Con l’Europa, investiamo nel vostro futuro 
 
 
Prot. N. 259/ IX-1                                                           San Marco in Lamis   20 gennaio 2009 
 
 

                                              BANDO  
                                               Reclutamento esperti 
                        Attuazione Piano Integrato d’Istituto – Annualità 2008.2009 
                                                  
Oggetto: Reclutamento esperti per Piani Integrati annualità 2007/08.  Programmazione  
                 Fondi Strutturali 2007/2013 P.O.N. “Competenze per lo Sviluppo” finanziati con  
                FSE  

         
                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
 
della Scuola Secondaria i primo grado “F.De CAROLIS” di San Marco in Lamis (FG),Prof.ssa Lucia SCHIENA  
informa che questo Istituto è stato autorizzato con nota  AOODGAI- n.15763 del 17.12.2008  del Ministro della 
Pubblica Istruzione–Direzione Generale per gli Affari Internazionali–Uff-V–a realizzare il seguente Piano Integrativo 
Nazionale – annualità 2008/2009:  

•                FSE      “Competenze per lo Sviluppo PON 2008/2009”  

                                                                       INDICE 

Una selezione pubblica al fine di individuare ESPERTI esterni e/o interni con funzioni di docenti nelle attività di 
seguito illustrate: 

                                                               OBIETTIVO B - AZIONE 1 - n°1 ESPERTO 
                                                         Migliorare le competenze dei docenti – 30 ore - DOCENTI 
                              Titolo : IL METODO COOPERATIVO NELLA MATEMATICA E NELLE EDUCAZIONI. 
                                                                       Codice progetto   B-1-FSE-2008-313 
                                                                           COMPETENZE RICHIESTE 
Esperto sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie con  esperienza di ricerca didattica ed 
operativa documentata. Possesso di competenze informatiche documentate. Attività svolta nell’ambito didattico delle 
Azioni PON. 
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                                                                    OBIETTIVO  B - AZIONE  9 -  
n°1 ESPERTO  Sviluppo di competenze sulla gestione amministrativo-contabile  
n°1 ESPERTO Controllo sulle procedure di acquisizione di beni e servizi 
                                      Titolo : I CONTI CHE CONTANO.   30 ORE -PERSONALE DELLA SCUOLA 
                                                            Codice progetto   B-9-FSE-2008-135 
                                                              COMPETENZE RICHIESTE 
Esperto nella gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche. – Laurea/Diploma in materie giuridiche 
ed economiche e servizio prestato nel profilo di gestione presso Amministrazioni pubbliche. - Attività svolta 
nell’ambito didattico delle Azioni PON. 

                                                                
 
                                                            OBIETTIVO  C  – AZIONE 1 -   n°1 ESPERTO 
Migliorare i livelli di  conoscenza e  competenza dei giovani. Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. 
                                          Titolo -    ALLA RICERCA DELLA VERITA’ SCIENTIFICA 
                                               Codice progetto   C -1 – FSE– 2008 – 976 –   30 ore - ALUNNI 
                                                                 COMPETENZE RICHIESTE 
Docenti esperti  in SCIENZE sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il recupero del 
disagio. Possesso di competenze informatiche documentate. Attività svolta nell’ambito didattico delle Azioni PON. 
                                                               OBIETTIVO  C – AZIONE 1 -  n°3  ESPERTO 
Migliorare i livelli di  conoscenza e  competenza dei giovani. Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. 
                                                       Titolo   -    DIETRO LE QUINTE                
                                             C -1 – FSE– 2008 – 976 –50 ore -  ALUNNI 
Modulo n.1 Tecniche di recitazione (15 ore) – modulo n. 2 Regia (25 ore) – n.3 modulo Scenografia (10 ore) 
                                                         COMPETENZE RICHIESTE 
Esperienza metodologico - didattica nel campo specifico-.Competenze informatiche per la gestione della piattaforma. 
Possesso di altri titoli specifici afferenti alla tipologia di intervento.  Docente esperto nel  settore della didattica 
linguistico-espressiva con comprovata specializzazione ed esperienza documentata. Esperto di teatro e scuola con 
documentata esperienza nel campo. 

     
 
                                                        OBIETTIVO  C  – AZIONE 4 -   n°1 ESPERTO 
-Migliorare i livelli di  conoscenza e  competenza dei giovani - -Interventi per promuovere le eccellenze 
                                                 Titolo  -  WE ARE THE CHAMPIONS !!   
                                               Codice progetto   C -4 – FSE– 2008 –240 – ALUNNI - 30 ORE 
                                                                 COMPETENZE RICHIESTE 
-Esperienze documentate nella organizzazione e gestione per la partecipazione a competizioni esterne/interne da parte 
degli alunni -Esperienze didattiche pregresse nel settore -Corsi di aggiornamento sulla didattica della disciplina. 
                                                               OBIETTIVO  C – AZIONE 4  - n°1 ESPERTO 
                                            Titolo   - APPRENDO MEGLIO GAREGGIANDO 
                                               Codice progetto   C -4 – FSE– 2008 –240 – ALUNNI 30 ORE 
                                                                 COMPETENZE RICHIESTE 
-Esperienze documentate nella organizzazione e gestione per la partecipazione a competizioni esterne/interne da 
parte degli alunni -Esperienze didattiche pregresse nel settore -Corsi di aggiornamento sulla didattica della disciplina 

 

                                                                  OBIETTIVO  D – AZIONE 1  -  n°1 ESPERTO  
Accrescere la diffusione, l’accesso e l’uso della società dell’informazione nella scuola. Interventi formativi rivolti ai 
do-centi e al personale della scuola, sulle nuove tecnologie della comunicazione. 
                                                                Titolo  -  DIG I- IMPARO   
                                    Codice progetto   D -1 – FSE– 2008 – 347 - 30 ORE  - PERSONALE DELLA SCUOLA -    
                                                                 COMPETENZE RICHIESTE 
Esperto di Informatica avente i seguenti requisiti minimi--Laurea/Diploma in Informatica o curriculum adeguato con 
almeno 100 ore  su OFFICE in corsi. - Documentata attività svolta nell’ambito didattico delle Azioni PON 
                                                       OBIETTIVO  D  – AZIONE 1  - n°1 ESPERTO 
Accrescere la diffusione, l’accesso e l’uso della società dell’informazione nella sc uola. Interventi formativi rivolti ai 
do-centi e al personale della scuola, sulle nuove tecnologie della comunicazione. 
                                                                 Titolo   -    MULTIMEDIANDO  
                        Codice progetto   D -1 – FSE– 2008 – 347 - 30 ORE  - DOCENTI -    
                                                                 COMPETENZE RICHIESTE 



Esperto di Informatica avente i seguenti requisiti minimi--Laurea/Diploma in Informatica o curriculum adeguato con 
almeno 100 ore  su OFFICE in corsi. -Laurea e pregresse esperienze relative al settore/propensione al lavoro in 
contesti formativi innovativi.- Documentata attività svolta nel-l’ambito didattico delle Azioni PON 

 

CRITERI DI SCELTA  
La scelta avverrà ai sensi dell’art. 40 del D.L. 1 febbraio 2001. n. 44 e della delibera del Consiglio di Istituto 
relativa ai criteri previsti dal citato art.40 del D.L. 44. 
Le selezioni avverranno in base ai titoli, alle competenze e alle professionalità ad insindacabile giudizio del 
GOP all'uopo costituito e coordinato dal Dirigente Scolastico.  
A parità di punteggio, sarà utilizzato quale criterio preferenziale la pregressa esperienza lavorativa con 
questo Istituto. 
Il Gruppo Operativo di Progetto (GOP) effettuerà la valutazione comparativa delle candidature sulla base  
delle domande e dei curricula presentati. 

 

SCADENZA 02/02/2009 PER OBIETTIVI B- C - D 
 

 
Gli aspiranti dovranno far pervenire: 
    Le domande in carta semplice, riportante le generalità, la residenza, l’indirizzo completo del numero di 
telefono    ed indirizzo e-mail, il codice fiscale, l’attuale stato professionale, il titolo del percorso formativo 
per il quale si intende partecipare; indirizzate al Dirigente scolastico – Istituto Secondario di Primo Grado 
“F.De Carolis” Viale Dante Alighieri, 71014 San Marco in Lamis (FG) dovranno pervenire, pena 
l’esclusione, entro, e non oltre,  le ore  13 del 02 febbraio 2009  presso l’ufficio di Segreteria della Scuola 
(non fa fede il timbro postale) in busta chiusa con sopra la dicitura: Selezione Esperti P.O.N.”. 
    Dettagliato curriculum vitae professionale in formato europeo, dal quale dovrà evincersi una esperienza   
specifica oltre a titoli di studio e/o professionalizzanti mirati all’espletamento dell’incarico e ogni altro titolo 
ritenuto utile e coerente al bando. 
Nel modulo di domanda dovrà essere riportato il titolo del modulo di proprio interesse; chi volesse 
candidarsi per più moduli dovrà compilare altrettanti moduli, ciascuno corredato di copia del curriculum 
vitae pena l’esclusione della domanda. 
È indispensabile dichiarare la propria disponibilità ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo 
di Progetto. 
Insieme alla domanda e al curriculum in formato Europeo , il candidato invierà, in forma cartacea, il progetto 
che intende attuare con l’indicazione di obiettivi, attività, metodologie, strumenti, risorse.  
Gli aspiranti dovranno, inoltre, possedere i seguenti requisiti: 
· Essere cittadini dell’U.E.; 
· Non aver riportato condanne penali o aver in corso procedimenti penali; 
· Avere esperienza pregressa con alunni della scuola secondaria di 1° grado; 
· Possedere le competenze richieste; 
  
I candidati selezionati verranno convocati telefonicamente. Il corso si svolgerà presso le sedi dell’Istituto 
Scolastico , in orario pomeridiano, possibilmente nel periodo compreso tra febbraio/maggio 2009. 
Alla stipula del contratto i soggetti aggiudicatari sono tenuti a produrre documentazione e ogni attestazione a 
riprova di quanto dichiarato nel curriculum vitae; ove sia accertata la mancanza o la carenza dei requisiti, 
l’Istituto procederà all’affidamento degli incarichi al concorrente che segue nella graduatoria. 
Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente procedimento 
ed al successivo rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività 
istituzionale dell’amministrazione, così come espressamente disposto dall’art. 13 del D. L.vo 30/06/2003 n. 
196 e successive integrazioni. 
Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula del 
contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.    
    Considerato che ogni singolo corso sarà organizzato sulla base di un’articolazione modulare, l’Istituzione 
scolastica si riserva di nominare più Docenti/Esperti per ognuno di essi. 
 



La prestazione professionale degli esperti esterni o interni sarà retribuita con l’importo di  € 70,00  (importo 
lordo stato) per ogni ora di carico effettivamente svolta, onnicomprensiva anche degli eventuali compiti 
previsti dall’incarico e delle spese di trasporto. Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore 
effettivamente svolte, saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di 
legge; si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di 
fine rapporto. L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e 
responsabilità civile.  
Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte, le istanze 
spedite per e-mail prima della pubblicazione del bando e oltre il limite prefissato per la consegna 
delle stesse come previsto dalla legislazione vigente. 
Si comunica che la gara relativa alla scelta degli esperti sarà espletata anche se il numero dei curricula 
pervenuti sarà inferiore a tre. 
Il presente bando viene affisso, in pari data, all’Albo della scuola e diffuso, tramite posta elettronica, via e-
mail a tutte le Istituzioni Scolastiche della Provincia; esso, inoltre, è pubblicato su manifesti pubblici .   
Per maggiori informazioni, gli interessati possono rivolgersi direttamente presso l’ufficio di 
segreteria dell’Istituto telefono 0882/831114 
                                       
                                                                  Il Dirigente Scolastico 
                                                                 Prof.ssa Lucia SCHIENA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


