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UNIONE EUROPEA 
Attività Cofinanziate Dal Fondo Sociale Europeo 
e realizzate nell’ambito del Programma Operativo 

Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” 2007-2013 
 
Prot. n° 3680/C8             Foggia, 30.11.2009 
 

All’Albo della scuola 
 

Alle Istituzioni Scolastiche della Provincia di Foggia 
 

Al Sito Web della Scuola 
 

Al Sito Web dell’U.S.P. di Foggia 
e-mail: usp.fg@istruzione 

 

Al Sito Web dell’U.S.R. per la Puglia 
e-mail: ponpuglia@gmail.com 

 
Oggetto: Avviso pubblico per il reclutamento di Esperti (interni ed esterni), relativo all’attuazione del Piano integrato 

d’istituto - Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale 
Europeo - Annualità 2009/2010 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

vista la circolare ministeriale prot. n. AOODGAI/2096 del 03/04/2009, relativa alla programmazione dei 
Fondi Strutturali 2007-2013, annualità 2009/2010, i relativi allegati e le successive integrazioni; 
viste le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi negli anni 2007-2013; 
visto il Piano Integrato dell’Istituto 2009/2010; 
vista l’autorizzazione ministeriale dello stesso con nota prot. n. AOODGAI/5367 del 21/10/09; 
vista la nota n. AOODGAI/6383 del 16/11/2009 del MIUR –Dip. Pr. Dir. Gen . Aff . Gen.  Ufficio IV 

 

EMANA 
 

il presente bando di selezione pubblica, per titoli comparativi, delle seguenti figure professionali: 
 

AZIONE C 1 -  Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave - OBIETTIVO C 1   
 
 

MODULI 

 

PERCORSO FORMATIVO DESTINATARI / DURATA COMPENSO ORARIO 
Laboratorio di comprensione del testo Alunni / 50 ore Euro  47,00 
Laboratorio di scrittura creativa Alunni / 50 ore Euro  47,00 
Matematicando 1 Alunni / 30 ore Euro  47,00 
Matematicando 2 Alunni / 30 ore Euro  47,00 
A scuola di ambiente Alunni / 50 ore Euro  47,00 

 
 
 



REQUISITI RICHIESTI 
 
Titoli di Studio: Laurea per la classe di concorso della disciplina attinente al modulo; 
Titoli culturali-professionali: abilitazione nella classe di concorso attinente il modulo richiesto; attestati TIC 
e ECDL; eventuali  docenze in corsi di formazione per la disciplina attinente al modulo; attestati di partecipa-
zione a corsi di formazione o aggiornamento sull’innovazione didattica  specifica della disciplina; 
Titoli di servizio: esperienza in didattica laboratoriale e strategie di recupero con processo di individualizza-
zione; docenza in Istituto statale nella classe di concorso della disciplina attinente al modulo; esperienza in 
didattica laboratoriale o in strategie di recupero e individualizzazione; incarico di docente in corsi PON / 
POR / IFTS; esperienza di lavoro diversa nel settore attinente al modulo  presso enti privati e pubblici; tutor 
in precedenti PON per lo stesso modulo disciplinare; buone capacità relazionali. A parità di punteggio tra 
esperti esterni ed interni, per esplicita deliberazione degli OO. CC., verrà nominato un docente esperto inter-
no della scuola. 
 
AZIONE C 1 - Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave - OBIETTIVO  C 1 

 
MODULI 

 
PERCORSO FORMATIVO DESTINATARI  / DURATA COMPENSO ORARIO 
Comunicare con l’Europa 1 Alunni / 50 ore Euro 55,00 
Comunicare con l’Europa 2 Alunni / 50 ore Euro 55,00 
 
REQUISITI RICHIESTI 
 
Titoli di studio: laurea valida per la classe di concorso per la disciplina attinente al modulo; abilitazione nella 
classe di concorso per la disciplina attinente al modulo. 
Titoli Professionali: docente di madrelingua inglese; certificazione TESOL; attestato TIC o ECDL; attestati di  
partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento sull’innovazione didattica  specifica della disciplina. 
Titoli di servizio: docenza  in istituto scolastico , statale o privato o legalmente riconosciuto nella disciplina 
attinente al modulo; esperienza in didattica laboratoriale o di recupero e individualizzazione; esperienza di 
preparazione agli esami di certificazione almeno biennale; esperienza di lavoro diversa dall’insegnamento, 
ma sempre attinente al modulo in enti pubblici o privati. 
 
 
AZIONE C 1 - Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave - OBIETTIVO  C 1 

 
MODULO 

 
PERCORSO FORMATIVO DESTINATARI / DURATA COMPENSO ORARIO 
Laboratorio Teatrale Alunni / 50 ore Euro  72,50 
 
REQUISITI RICHIESTI 
 
Titoli di Studio: Laurea specialistica o titolo coerente con l’attività da svolgere; altra Laurea triennale; Di-
ploma di scuola media superiore; attestato di Corso di perfezionamento universitario post-laurea di durata 
annuale con esame finale coerente con la professionalità richiesta.  
Titoli culturali-professionali: competenze  informatiche  certificate; altre Certificazioni conseguite in seguito 
a svolgimento di Corsi di Formazione specialistici con esame finale del MPI o di altri Enti/Istituzioni di For-
mazione accreditati dalla regione o dal MPI inerenti la specifica professionalità della disciplina o incarico ri-
chiesto; frequenza o partecipazione ad una scuola di teatro; attestati di partecipazione a corsi di formazione  
pertinenti al settore specifico con durata non inferiore a 16 ore. 
Titoli  di servizio: esperienza documentabile di attività svolte negli istituti secondari di 1° grado in coerenza 
con l’incarico da svolgere; direzione teatrale in scuola; incarico come esperto di dizione; incarichi in preceden-
ti PON; regia di spettacoli teatrali; premi di riconoscimento. 
 
 
 
 
 
 
 



AZIONE C 4 - Interventi individualizzati per promuovere l’eccellenza 
 

MODULI 

PERCORSO FORMATIVO DESTINATARI / DURATA COMPENSO ORARIO 
Sana competizione - Matematica 1 Alunni / 30 ore Euro  47,00 
Sana competizione - Italiano 1 Alunni / 30 ore Euro  47,00 

 
REQUISITI   RICHIESTI 
 
Titoli di Studio: Laurea per la classe di concorso della disciplina attinente al modulo. 
Titoli culturali-professionali: abilitazione nella classe di concorso attinente il modulo richiesto;  attestati TIC 
e ECDL; eventuali docenze in corsi di formazione per la disciplina attinente al modulo; attestati di partecipa-
zione a corsi di formazione o aggiornamento sull’innovazione didattica specifica della disciplina. 
Titoli di servizio: esperienza in didattica laboratoriale e strategie di recupero con processo di individualizza-
zione; docenza in Istituto statale nella classe di concorso della disciplina attinente al modulo; esperienza in 
didattica laboratoriale o in strategie di recupero e individualizzazione ; Incarico di docente in corsi PON / 
POR / IFTS; esperienza di lavoro diversa nel settore attinente al modulo presso enti privati e pubblici; tutor 
in precedenti PON per lo stesso modulo disciplinare; buone capacità relazionali. A parità di punteggio tra 
esperti esterni ed interni, per esplicita deliberazione degli OO. CC., verrà nominato un docente esperto inter-
no della scuola. 
 
Termini e modalità di presentazione delle domande 
Alla selezione sono ammessi a partecipare sia il personale interno all’Amministrazione scolastica in possesso 
dei requisiti prescritti, che gli esperti esterni. Gli interessati dovranno far pervenire: 
1. istanza per l’incarico che si intende ricoprire in carta semplice (allegato A), riportante le generalità, la resi-

denza, l’indirizzo completo di recapito telefonico, l’eventuale e-mail, il codice fiscale, l’attuale status pro-
fessionale;  

2. dettagliato curriculum professionale, in formato europeo;  
3. scheda valutazione titoli (allegato B);  
4. dichiarazione circa la disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal 

Gruppo Operativo del Piano Integrato e a partecipare agli incontri preliminari e finali collegati alla realiz-
zazione del Piano stesso.  

5. l’autorizzazione al trattamento dei dati personale ai sensi della legge 675/96 e successive integrazioni e 
modifiche. 

Inoltre, dovranno specificare il modulo formativo per il quale intendono concorrere, così come specificati nel-
la tabella sopra riportata. L’istanza, completa di allegati, dovrà essere indirizzata al Dirigente Scolastico della 
Scuola Secondaria Statale di I grado “Nicola Zingarelli” - Via San Francesco Antonio Fasani - 71122 Foggia, e 
dovrà pervenire al protocollo della Scuola entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 17 dicembre 2009 in busta 
chiusa contenente la dicitura “Selezione Esperti P.O.N” (non farà fede il timbro postale di partenza). Non sa-
ranno prese in considerazione domande spedite per e-mail, fax nonchè istanze pervenute prima della pubbli-
cazione del bando oppure successivamente alla data di scadenza. Gli aspiranti dipendenti dalla P. A. o da al-
tra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rila-
scio di detta autorizzazione. L’attività di docenza sarà retribuita secondo i parametri fissati dalla U.E. relativi 
al Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” 2007/2013. Le prestazioni non costitui-
ranno rapporto di impiego continuativo e saranno retribuite nella misura lorda (compenso orario) di € 60,00. 
Ciò in ossequio al Piano Finanziario del suddetto progetto, approvato dalla superiore Autorità di Gestione. Il 
compenso totale sarà corrisposto al termine delle attività, successivamente all’erogazione del finanziamento. 
 
Criteri di valutazione dei curricula 
Qualora dovessero pervenire più domande per la stessa tipologia, il Gruppo Operativo del Piano procederà 
ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta, utilizzando, quali criteri preferenziali, i se-
guenti parametri: 
- Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche; 
- Esperienze specifiche coerenti con le attività previste; 



- Precedenti esperienze in progetti PON Scuola; 
- Conoscenza dell’uso delle TIC; 
- Esperienza in didattica e strategie del recupero e della individualizzazione. 
La griglia di valutazione dei titoli completa è allegata al presente bando (Allegato B). Ultimata la valutazione 
delle richieste, il G.O.P redigerà una graduatoria provvisoria per ciascuna figura professionale selezionata 
che sarà pubblicata all’albo della scuola. Avverso le suddette graduatorie è ammesso ricorso nel termine di 5 
giorni dalla data di pubblicazione. Per ciascun percorso formativo possono essere assegnati uno o più docenti 
esperti, tenuto conto delle competenze specifiche possedute e delle finalità del corso. Su eventuale richiesta 
del G.O.P., il soggetto selezionato dovrà esibire i titoli dichiarati. A parità di punteggio tra esperti esterni ed 
interni, per esplicita deliberazione degli OO. CC., verrà nominato un docente esperto interno della scuola. 
 
Pubblicità  
Il presente avviso, in data 01 dicembre 2009 è affisso all’albo ufficiale della scuola e reso disponibile sul sito 
internet della Scuola www.mediazingarelli.it; viene contestualmente trasmesso per posta elettronica a tutte le 
scuole della Provincia di Foggia, al sito web dell’USP di Foggia e dell’U.S.R. per la Puglia. L’obbligo della 
pubblicità viene assolto, altresì, mediante l’affissione di manifesti murali. 
 
Trattamento dei dati personali 
I dati che entreranno in possesso della Scuola, a seguito del presente Bando, verranno trattati nel rispetto del 
D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il consenso 
al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione pena la non 
ammissione alle selezioni. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
f.to Prof. Pasquale Bonnì 
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UNIONE EUROPEA 
Attività Cofinanziate Dal Fondo Sociale Europeo 

e realizzate nell’ambito del Programma Operativo 
Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” 2007-

2013 
 

ALLEGATO A 
 
 

Al Dirigente Scolastico 
Scuola Secondaria Statale di I Grado 

Nicola Zingarelli 
Via San Francesco Antonio Fasani 

71122 FOGGIA 
 
 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione di Docente Esperto per i progetti PON Competenze per lo svilup-
po - Programma Operativo Nazionale Competenze per lo Sviluppo finanziato con il Fondo Sociale Europeo. 
Avviso Prot. n. AOODGAI/2096 del 03/04/2009. Annualità 2009/2010. 

 
 
 
Il/la sottoscritt____________________________________________________ nat__ a ________________________ 

(prov. ______) il _______________ e residente a __________________________________________ (prov. _____ ) 

in Via/P.zza/________________________________________________ telefono ____________________________ 

cellulare ____________________________ e-mail (obbligatoria)__________________________________________ 

Codice Fiscale _______________________________________ Partita IVA _________________________________ 

Attuale status professionale________________________________________________________________________ 

CHIEDE 

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di DOCENTE ESPERTO per il seguente Percorso 

Formativo:  

1) __________________________________________________________________________  

2) __________________________________________________________________________  

3) __________________________________________________________________________  

4) __________________________________________________________________________  

 
A tal fine dichiara, sotto la propria e personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali nel caso di 
dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 
2000, di: 
- essere cittadino italiano (oppure ) ________________________________________________________________; 
- godere dei diritti civili e politici; 



- non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel ca-
sellario ai sensi della vigente normativa; 

- non avere  procedimenti penali a proprio carico in corso; 
- di essere in possesso di titoli valutabili secondo il bando avviso pubblico. 
 
Allega alla presente: 
1) il proprio curriculum vitae in formato europeo; 
2) l’allegato B (scheda valutazione titoli) 
 
Il /La sottoscritto/a si impegna, in caso di individuazione per l’ incarico e prima della stipula del relativo 
contratto, pena l’esclusione dalla nomina, a presentare tutta la documentazione eventualmente richiesta. 
 
_______________________, lì _________________ 
 

___________________________________ 
(firma) 

 
 
Il/la sottoscritto/a,_____________________________________________ acquisite le informazioni fornite dal 
titolare del trattamento ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs. 196/2003, esprime il consenso al trattamento, alla 
comunicazione e alla diffusione dei dati personali diversi da quelli sensibili o giudiziari (Nome, cognome, 
luogo e data di nascita, indirizzo), contenuti nella presente autocertificazione in relazione alle finalità istitu-
zionali o ad attività ad essa strumentali. 
 
_______________________, lì _________________ 
 
 
 

Firma per il consenso al trattamento dei dati personali 
 

_________________________________________ 
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UNIONE EUROPEA 
Attività Cofinanziate Dal Fondo Sociale Europeo 
e realizzate nell’ambito del Programma Operativo 

Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” 2007-2013 
 

 
ALLEGATO B 
 

Griglia Valutazione 
Docenti Esperti del modulo: “Comunicare con l’Europa” 

Totale Punti 
(a cura del candidato) 

Riservato 
al GOP 

1° Criterio Titoli di Studio 
a) Laurea valida per la classe di concorso della disciplina attinente al modulo (punti 5 + 
0,5 punto per ogni voto maggiore di 100, 1 punto per la lode) 

  

2° Criterio Altri Titoli Culturali - Professionali 

b) Abilitazione nella classe di concorso della disciplina attinente al modulo (punti 4)   
c) Possesso TESOL(certificate in teaching English to speaker of other languages ) 
( punti 10 ) 

  

d) Possesso ECDL ( punti 2)   

e) Docente di madrelingua (un solo titolo punti 10)   
f) Attestati di  partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento sull’innovazione 
didattica  specifica della disciplina. 

  

g) ) Esperienza di preparazione agli esami di certificazione almeno biennale;   
3°Criterio: Titoli di Servizio e/o Esperienze lavorative attinenti 
h) Docenza in Istituto scolastico statale nella classe di concorso della disciplina attinen-
te al modulo (punti 2 per ogni anno di servizio per un max di 16 punti ) 

  

i) Esperienza in didattica e strategie del recupero e della individualizzazione (punti 1 
per ogni esperienza/corso di almeno 15 ore per max 3 punti) 

  

j) Incarico di Docente in Corsi-Progetti PON/POR/IFTS finanziati con fondi: Diritto 
allo Studio, U.E, MPI, Stato,Regione, Provincia nella disciplina attinente al modulo. 
(punti 1 per ogni esperienza/corso di almeno 15 ore per un max di 6 punti) 

  

k) Esperienza di lavoro (diversa dall’insegnamento all’interno dell’Amministra-zione 
scolastica) documentata nel settore attinente al modulo in Enti Pubblici o Aziende Pri-
vate. (punti 1 per ogni semestre/esperienza per un max di 10 punti) 

  

TOTALE PUNTI   
 

 
___________________________ 

(firma) 
 

 
 
 
 
 
 



Griglia Valutazione 
Docenti Esperti per il modulo: “Laboratorio di comprensione del testo” 

Totale Punti 
(a cura del candidato) 

Riservato 
al GOP 

1° Criterio Titoli di Studio 
a) Laurea valida per la classe di concorso della disciplina attinente al modulo (punti 
5 + 0,5 punto per ogni voto maggiore di 100, 1 punto per la lode) 

  

2° Criterio Altri Titoli Culturali - Professionali 

b) Abilitazione nella classe di concorso della disciplina attinente al modulo (punti 4)   

d) certificazione ECDL  o  TIC  (punti 5)   
e) Eventuali  docenze  in corsi di formazione  per la disciplina attinente al modu-
lo(punti 1 per ogni incarico,  max 5) 
f) Attestati di  partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento sull’innova-
zione didattica  specifica della disciplina (punti 1 per ogni attestato, max p. 5) 

  

3°Criterio: Titoli di Servizio e/o Esperienze lavorative attinenti 
g) Docenza in Istituto scolastico statale nella classe di concorso della disciplina atti-
nente al modulo (punti 2 per ogni anno di servizio per un max di 16 punti ) 

  

h) Esperienza in didattica e strategie del recupero e della individualizzazione (punti 
1 per ogni esperienza/corso di almeno 15 ore per max 3 punti) 

  

i) Incarico di Docente in Corsi-Progetti PON/POR/IFTS finanziati con fondi: Diritto 
allo Studio, U.E, MPI, Stato,Regione, Provincia nella disciplina attinente al modulo. 
(punti 1 per ogni esperienza/corso di almeno 15 ore per un max di 6 punti) 

  

j) Esperienza di lavoro (diversa dall’insegnamento all’interno dell’Amministra-zione 
scolastica) documentata nel settore attinente al modulo in Enti Pubblici o Aziende 
Private. (punti 1 per ogni semestre/esperienza per un max di 10 punti) 
l) tutor in precedenti per  PON per lo stesso modulo disciplinare(punti 2 per ogni 
incarico , max p. 6) 

  

TOTALE PUNTI   
 

 
_________________________________ 

(firma) 
 

Griglia Valutazione 
Docenti Esperti  per il modulo: “Laboratorio di  scrittura creativa” 

Totale Punti 
(a cura del candidato) 

Riservato 
al GOP 

1° Criterio Titoli di Studio 
a) Laurea valida per la classe di concorso della disciplina attinente al modulo 
(punti 5 + 0,5 punto per ogni voto maggiore di 100, 1 punto per la lode) 

  

2° Criterio Altri Titoli Culturali – Professionali 
b) Abilitazione nella classe di concorso della disciplina attinente al modulo (punti 
4) 

  

d) certificazione ECDL  o  TIC  (punti 5)   
e) Eventuali  docenze  in corsi di formazione  per la disciplina attinente al modu-
lo(punti 1 per ogni incarico,  max 5) 
f) Attestati di  partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento 
sull’innovazione didattica  specifica della disciplina (punti 1 per ogni attestato, 
max p. 5) 

  

3°Criterio: Titoli di Servizio e/o Esperienze lavorative attinenti 
g) Docenza in Istituto scolastico statale nella classe di concorso della disciplina 
attinente al modulo (punti 2 per ogni anno di servizio per un max di 16 punti ) 

  

h) Esperienza in didattica e strategie del recupero e della individualizzazione 
(punti 1 per ogni esperienza/corso di almeno 15 ore per max 3 punti) 

  

i) Incarico di Docente in Corsi-Progetti PON/POR/IFTS finanziati con fondi: Di-
ritto allo Studio, U.E, MPI, Stato,Regione, Provincia nella disciplina attinente al 
modulo. (punti 1 per ogni esperienza/corso di almeno 15 ore per un max di 6 
punti) 

  

j) Esperienza di lavoro (diversa dall’insegnamento all’interno dell’Amministra-
zione scolastica) documentata nel settore attinente al modulo in Enti Pubblici o 
Aziende Private. (punti 1 per ogni semestre/esperienza per un max di 10 punti) 
l) tutor in precedenti per  PON per lo stesso modulo disciplinare(punti 2 per ogni 
incarico , max p.  6 

  

TOTALE PUNTI   

 
____________________________________ 

(firma) 
 



Griglia Valutazione -  
Docenti Esperti  per il modulo: “Matematicando 1 e 2” 

Totale Punti 
(a cura del candidato) 

Riservato 
al GOP 

1° Criterio Titoli di Studio 
a) Laurea valida per la classe di concorso della disciplina attinente al modulo 
(punti 5 + 0,5 punto per ogni voto maggiore di 100, 1 punto per la lode) 

  

2° Criterio Altri Titoli Culturali - Professionali 
b) Abilitazione nella classe di concorso della disciplina attinente al modulo (nella 
classe di concorso punti 4) 

  

d) certificazione ECDL  o  TIC  (punti 5)   
e) Eventuali  docenze  in corsi di formazione  per la disciplina attinente al modu-
lo(punti 1 per ogni incarico,  max 5) 
f) Attestati di  partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento 
sull’innovazione didattica  specifica della disciplina (punti 1 per ogni attestato, 
max p. 5) 

  

3°Criterio: Titoli di Servizio e/o Esperienze lavorative attinenti 
g) Docenza in Istituto scolastico statale nella classe di concorso della disciplina 
attinente al modulo (punti 2 per ogni anno di servizio per un max di 16 punti ) 

  

h) Esperienza in didattica e strategie del recupero e della individualizzazione 
(punti 1 per ogni esperienza/corso di almeno 15 ore per max 3 punti) 

  

i) Incarico di Docente in Corsi-Progetti PON/POR/IFTS finanziati con fondi: Di-
ritto allo Studio, U.E, MPI, Stato,Regione, Provincia nella disciplina attinente al 
modulo. (punti 1 per ogni esperienza/corso di almeno 15 ore per un max di 6 
punti) 

  

j) Esperienza di lavoro (diversa dall’insegnamento all’interno dell’Amministra-
zione scolastica) documentata nel settore attinente al modulo in Enti Pubblici o 
Aziende Private. (punti 1 per ogni semestre/esperienza per un max di 10 punti) 
l) tutor in precedenti per  PON per lo stesso modulo disciplinare(punti 2 per ogni 
incarico , max p.  6 

  

TOTALE PUNTI   
 
 

____________________________________ 
(firma) 

 

Griglia Valutazione 
Docenti Esperti  per il modulo: “Sana competizione in italiano” 

Totale Punti 
(a cura del candidato) 

Riservato 
al GOP 

1° Criterio Titoli di Studio 
a) Laurea valida per la classe di concorso della disciplina attinente al modulo 
(punti 5 + 0,5 punto per ogni voto maggiore di 100, 1 punto per la lode) 

  

2° Criterio Altri Titoli Culturali - Professionali 
b) Abilitazione nella classe di concorso della disciplina attinente al modulo (nella 
classe di concorso punti 4) 

  

d) certificazione ECDL  o  TIC  (punti 5)   
e) Eventuali  docenze  in corsi di formazione  per la disciplina attinente al modulo(punti 1 
per ogni incarico,  max 5) 
f) Attestati di  partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento sull’innovazione di-
dattica  specifica della disciplina (punti 1 per ogni attestato, max p. 5) 

  

3°Criterio: Titoli di Servizio e/o Esperienze lavorative attinenti 
g) Docenza in Istituto scolastico statale nella classe di concorso della disciplina 
attinente al modulo (punti 2 per ogni anno di servizio per un max di 16 punti ) 

  

h) Esperienza in didattica e strategie del recupero e della individualizzazione 
(punti 1 per ogni esperienza/corso di almeno 15 ore per max 3 punti) 

  

i) Incarico di Docente in Corsi-Progetti PON/POR/IFTS finanziati con fondi: Di-
ritto allo Studio, U.E, MPI, Stato,Regione, Provincia nella disciplina attinente al 
modulo. (punti 1 per ogni esperienza/corso di almeno 15 ore per un max di 6 
punti) 

  

j) Esperienza di lavoro (diversa dall’insegnamento all’interno dell’Amministra-
zione scolastica) documentata nel settore attinente al modulo in Enti Pubblici o 
Aziende Private. (punti 1 per ogni semestre/esperienza per un max di 10 punti) 
l) tutor in precedenti per  PON per lo stesso modulo disciplinare(punti 2 per ogni incarico , 
max p.  6 

  

TOTALE PUNTI   

 
____________________________________ 

(firma) 



Griglia Valutazione 
Docenti Esperti  per il modulo: Sana competizione in matematica 

Totale Punti 
(a cura del candidato) 

Riservato 
al GOP 

1° Criterio Titoli di Studio 
a) Laurea valida per la classe di concorso della disciplina attinente al modulo 
(punti 5 + 0,5 punto per ogni voto maggiore di 100, 1 punto per la lode) 

  

2° Criterio Altri Titoli Culturali - Professionali 
b) Abilitazione nella classe di concorso della disciplina attinente al modulo (nella 
classe di concorso punti 4) 

  

d) certificazione ECDL  o  TIC  (punti 5)   
e) Eventuali  docenze  in corsi di formazione  per la disciplina attinente al modu-
lo(punti 1 per ogni incarico,  max 5) 
f) Attestati di  partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento 
sull’innovazione didattica  specifica della disciplina (punti 1 per ogni attestato, 
max p. 5) 

  

3°Criterio: Titoli di Servizio e/o Esperienze lavorative attinenti 
g) Docenza in Istituto scolastico statale nella classe di concorso della disciplina 
attinente al modulo (punti 2 per ogni anno di servizio per un max di 16 punti ) 

  

h) Esperienza in didattica e strategie del recupero e della individualizzazione 
(punti 1 per ogni esperienza/corso di almeno 15 ore per max 3 punti) 

  

i) Incarico di Docente in Corsi-Progetti PON/POR/IFTS finanziati con fondi: Di-
ritto allo Studio, U.E, MPI, Stato,Regione, Provincia nella disciplina attinente al 
modulo. (punti 1 per ogni esperienza/corso di almeno 15 ore per un max di 6 
punti) 

  

j) Esperienza di lavoro (diversa dall’insegnamento all’interno dell’Amministra-
zione scolastica) documentata nel settore attinente al modulo in Enti Pubblici o 
Aziende Private. (punti 1 per ogni semestre/esperienza per un max di 10 punti) 
l) tutor in precedenti per  PON per lo stesso modulo disciplinare(punti 2 per ogni 
incarico , max p.  6 

  

TOTALE PUNTI   

 
____________________________________ 

(firma) 
 

Griglia Valutazione 
Docenti Esperti di Laboratorio Teatrale 

Totale Punti 
(a cura del candidato) 

Riservato 
al GOP 

1° Criterio Titoli di Studio 
a) Laurea coerente con l’attività da svolgere; (punti 5 + 0,5 punto per ogni voto 
maggiore di 100, 1 punto per la lode) 

  

b) Diploma di scuola media superiore (punti  5)   
2° Criterio Altri Titoli Culturali - Professionali 
c)Attestato di Corso di perfezionamento universitario post-laurea di durata an-
nuale con esame finale coerente con la professionalità richiesta (punti 1 per ogni 
attestato, max p. 5) 

  

d) Frequenza o  partecipazione ad una scuola di teatro( punti 5)   

e) Certificazione ECDL (punti 5)   
f) Altre Certificazioni conseguite in seguito a svolgimento di Corsi di Formazione   
specialistici con esame finale del MPI  o di altri Enti/Istituzioni di Formazione 
accreditati dalla regione o dal MPI  inerenti la specifica professionalità della disci-
plina o incarico richiesto(punti 1 per ogni attestato, max p. 5)   

  

3°Criterio: Titoli di Servizio e/o Esperienze lavorative attinenti 
g) Esperienza  documentabile  di attività  svolte  negli istituti secondari di 1° gra-
do in coerenza con l’incarico da svolgere(punti 2 per ogni esperienza) 

  

h) Direzione di scuola di teatro (punti  5  per ogni incarico)   

i) Incarico come esperto di dizione(punti  2 per ogni incarico)   
j) Incarichi identici al presente ricoperto in precedenti PON(punti 2  per ogni inca-
rico); 

  

k) regia di spettacoli teatrali in pubbliche e private strutture cittadine (punti 5 per 
ogni incarico) 

  

l) primo premio per partecipazione a festival o rassegne (punti 5  per ogni premio)   

TOTALE PUNTI   

 
____________________________________ 

(firma) 



Griglia Valutazione 
Docenti Esperti  per il modulo: “A scuola di ambiente” 

Totale Punti 
(a cura del candidato) 

Riservato 
al GOP 

1° Criterio Titoli di Studio 
a) Laurea valida per la classe di concorso della disciplina attinente al modulo 
(punti 5 + 0,5 punto per ogni voto maggiore di 100, 1 punto per la lode) 

  

2° Criterio Altri Titoli Culturali - Professionali 
b) Abilitazione nella classe di concorso della disciplina attinente al modulo (nella 
classe di concorso punti 4) 

  

d) certificazione ECDL  o  TIC  (punti 5)   
e) Eventuali  docenze  in corsi di formazione  per la disciplina attinente al modulo(punti 1 
per ogni incarico,  max 5) 

  

f) Attestati di  partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento sull’innovazione di-
dattica  specifica della disciplina (punti 1 per ogni attestato, max p. 5) 

  

3°Criterio: Titoli di Servizio e/o Esperienze lavorative attinenti 
g) Docenza in Istituto scolastico statale nella classe di concorso della disciplina 
attinente al modulo (punti 2 per ogni anno di servizio per un max di 16 punti ) 

  

h) Esperienza in didattica e strategie del recupero e della individualizzazione nel 
settore attinente al modulo (punti 1 per ogni esperienza/corso di almeno 15 ore 
per max 3 punti) 

  

i) Incarico di Docente in Corsi-Progetti PON/POR/IFTS finanziati con fondi: Di-
ritto allo Studio, U.E, MPI, Stato,Regione, Provincia nella disciplina attinente al 
modulo. (punti 1 per ogni esperienza/corso di almeno 15 ore per un max di 6 
punti) 

  

j) Esperienza di lavoro (diversa dall’insegnamento all’interno dell’Amministra-
zione scolastica) documentata nel settore attinente al modulo in Enti Pubblici o 
Aziende Private. (punti 1 per ogni semestre/esperienza per un max di 10 punti) 

  

TOTALE PUNTI   

 
____________________________________ 

(firma) 


