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     Scuola   Primaria   Statale

2° Circolo “ San Giovanni Bosco”

                      71014   San Marco in Lamis (FG)

                              Via Dante Alighieri, 21

    Tel./Fax 0882-831006 -C.F. 84004040717- C.M-FGEE078003

                        e-mail: fgee078003@istruzione.it
Prot. n.                                                                                      
Albo della scuola

Oggetto:  Bando per selezione esperti -  PON 2008/2009
A seguito dell’approvazione del “piano integrato d’Istituto” anno scolastico 2008/2009 e al fine di dare esecuzione alla fase operativa dei progetti PON autorizzati con circolare N. A00DRPU n. 10865 del 30/12/2008 per l’annualità 2008/2009 e finanziati con fondi FSE, questa Istituzione scolastica deve individuare alcune figure professionali  a cui affidare l’incarico di esperto  per la realizzazione di N. 3 corsi di formazione per allievi, docenti e personale ATA
I corsi sono:

Vivere la scienza




codice C – 1 – FSE – 2008 - 992
Conosco la mia lingua madre



codice C – 1 – FSE – 2008 - 992

Informiamoci due                                                      codice D – 1 – FSE – 2008 - 352
I corsi sono riferiti ai seguenti obiettivi:

· Obiettivo C - Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
· Obiettivo D – Accrescere la diffusione, l’accesso e l’uso della società dell’informazione della scuola.
Pertanto s’indice il seguente bando che si trasmette in allegato

San Marco in Lamis, 
                                                                                                                                   Il Dirigente 

Prof. Antonio TOSCO
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 HYPERLINK "http://pon.agenziascuola.it/portale/" \o "vai al sito PON scuola" 
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Competenze per lo sviluppo FSE
P.O.N. – Ambienti per l’apprendimento FESR

D.G. Occupazione, Affari Sociali e Pari Opportunità

D.G. Politiche Regionali
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	BANDO DI RECLUTAMENTO DOCENTI ESPERTI INTERNI ED ESTERNI

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE   2007-2013 (PON)

 OBIETTIVO “CONVERGENZA”

“Competenze per lo Sviluppo” 

Obiettivo C
Obiettivo D
Annualità 2008/2009


IL DIRIGENTE SCOLASTICO

· Visto il Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” 

· Vista la nota prot. n. A00DRPU n. 10865 del 30/12/2008 con la quale il Ministero della P.I ha autorizzato questa Istituzione Scolastica  ad attuare il  Piano Integrato d’Istituto definito con il codice C-1-FSE-2008-992 e D-1-FSE-2008-352;             

· Visto il D.I  n. 44 del 01/02/2007 artt. 33 e 40
· Viste le linee guide del 15/07/2008, Circolare Prot. N. 8124
· Viste la delibera del collegio dei docenti n. 26 del 07/10/2008 e del consiglio di istituto n. 16 del 01/12/2008;
· Considerato che si rende necessario procedere all’individuazione di n. 3 esperti per conferire l’incarico di docenza,  per l’attuazione del progetto. 
INDICE

La selezione per il reclutamento di esperti, tutor, facilitatori e referente per la valutazione per la realizzazione dei Progetti PON.  Nello specifico si ricerca:

· N.1 Esperto interno/esterno  per ricoprire, con contratto specifico, l’incarico per n. 30 ore di docenza nel progetto PON: VIVERE LA SCIENZA, rivolto agli alunni;
· N.1 Esperto interno/esterno  per ricoprire, con contratto specifico, l’incarico per n. 50 ore di docenza nel progetto PON: CONOSCO LA MIA LINGUA MADRE, rivolto agli alunni;
· N.1 Esperto interno/esterno  per ricoprire, con contratto specifico, l’incarico per n. 30 ore di docenza nel progetto PON: INFORMIAMOCI DUE, rivolto ai docenti e al personale ATA.
La selezione degli esperti avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze dichiarate (opportunamente documentate/autodichiarate), a giudizio del Gruppo operativo del Piano Integrato. Saranno presi in considerazione:

Titoli culturali anche post lauream, coerenti con l’area di interesse e con l’attività progettuale; esperienze e competenze professionali coerenti con la prestazione professionale richiesta; esperienze di progettazione, docenza, tutoraggio, espletate anche in contesti diversi da quello scolastico.  

I percorsi formativi si svolgeranno interamente in orario pomeridiano  nel periodo Febbraio/Giugno 2009.

La retribuzione delle ore, omnicomprensiva, sarà commisurata ai parametri FSE. Nella retribuzione delle ore si intendono compresi anche i contatti con il Gruppo operativo del Piano, con il tutor e la predisposizione del percorso formativo e del materiale necessario per l’apprendimento dei partecipanti  e gestione della piattaforma.

Gli interessati sono invitati a produrre apposita istanza corredata da un dettagliato curriculum dei titoli culturali, delle competenze possedute e delle attività professionali utilizzando la modulistica allegata al bando.

La domanda con l’allegato curriculum (su modello europeo) deve essere  consegnata personalmente o inviata con raccomandata al seguente indirizzo: 

- Scuola Primaria Statale 2° Circolo “San Giovanni Bosco”,  Via Dante Alighieri, 21 – 71014  San Marco in Lamis (FG) - entro e non oltre le ore 14,00 del 28/01/2009 (non farà fede la data del timbro postale).
L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare il bando, a suo insindacabile giudizio in qualsiasi momento e di fornire ogni altra indicazione che si dovesse ritenere necessaria.

L’istituzione scolastica si riserva, ove se ne ravvisi la necessità, di richiedere l’integrazione del curriculum con la certificazione originale delle esperienze e dei titoli culturali indicati.

I dati dei candidati saranno trattati nel rispetto del D. Lgs. N. 196 del 30/06/03 (Tutela della privacy).
Avverso la graduatoria il personale interessato potrà produrre ricorso al Dirigente scolastico entro 5 giorni dalla pubblicazione all’albo e nei 5 giorni successivi il Gruppo Operativo a suo giudizio insindacabile procederà al conferimento dell’incarico.

L’incarico sarà assegnato anche in presenza di un solo curriculum.

Gli esiti della selezione saranno comunicati direttamente agli interessati (per eventuali informazioni e/o chiarimenti è possibile rivolgersi all’ufficio di segreteria della scuola tel. 0882831006).
                                                                                                                                       Il Dirigente 
 Prof. Antonio TOSCO
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Della Scuola Primaria Statale
2° Circolo “San Giovanni Bosco”
SAN MARCO IN LAMIS (FG)
Oggetto: domanda di partecipazione quale esperto  per i progetti PON  a.s. 2008/2009
Il sottoscritto__________________________________________________________

Nato/a a ____________________________________________________________

Residente in __________________________prov________    TEL:_____________________
Alla via____________________________________________________n.________

di professione  ______________________________________ 

CHIEDE

di essere inserito nella graduatoria esperti Pon per la seguente attività oggetto dei corsi come da bando di selezione:

· Esperto di lingua italiana (per allievi);
· Esperto di scienze  (per allievi);
· Esperto di informatica  (per docenti e personale ATA)

Allega :

· Curriculum professionale

· Autorizzazione al trattamento dei dati personali

· Dichiarazione, in autocertificazione, della veridicità delle informazioni contenute nell’istanza e nel curriculum personale

__________________________________________
	Formato europeo per il curriculum vitae
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	Informazioni personali


	Nome
	
	[Cognome, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

	Indirizzo
	
	[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ]

	Telefono
	
	

	Fax
	
	

	E-mail
	
	


	Nazionalità
	
	


	Data di nascita
	
	[ Giorno, mese, anno ]


	Esperienza lavorativa


	• Date (da – a)
	
	 [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ]

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	


	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	[ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente frequentato con successo. ]

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Madrelingua
	
	[ Indicare la madrelingua ]


	Altre lingua


	
	
	[ Indicare la lingua ]

	• Capacità di lettura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di scrittura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di espressione orale
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]


	Capacità e competenze relazionali
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze tecniche
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Altre capacità e competenze
Competenze non precedentemente indicate.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Patente o patenti
	
	


	Ulteriori informazioni
	
	[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc. ]


	Allegati
	
	[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]


Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/03  (Codice Privacy). 
Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/03  e ,con la presente,si autocertifica la veridicità delle informazioni contenute nella domanda

________________________________________
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