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Protocollo 125 del 20.01.2009

AlIl’Albo dell’lstituto

Oggetto: Bando di Selezione Esperti esterni all’lstituto PON FSE 2008-2009

Vista

Vista

Viste
Visto

Visto
Vista

Visto
Visto

Il Dirigente Scolastico

la delibera n. 02 del Collegio dei Docenti del 22/09/2008 con cui & stato approvato il Piano
Integrato di Istituto FSE per I'anno 2008/2009 di cui al bando AOODGAI 8124 del 15/07/2008;

la comunicazione di autorizzazione del suddetto Piano, Protocollo n. AOODGAI 15763 del
17/12/2008, del Ministero della Pubblica Istruzione, Dipartimento per I|'Istruzione Direzione
Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV, definito dai seguenti codici: B4-FSE-2008-212; B7-
FSE-2008-127; C1-FSE-2008-908; C6-FSE-2008-64; G1-FSE-2008-222;

le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione dei Programmi Operativi Edizione 2008/09;

il verbale del Gruppo Operativo del Piano Integrato di Istituto del 09/01/2009 inerente le
procedure di avvio delle attivita in parola;

il verbale del Gruppo Operativo del Piano Integrato di Istituto del 12/01/2009 nel quale sono
state individuate le azioni di Reclutamento, Sensibilizzazione e Pubblicita da realizzare;

le delibere del Consiglio di Istituto che regolamentano i criteri di valutazione di selezione;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
Regolamento (CE) N. 1159/2000 del 30 maggio 2000 relativo alle azioni informative e
pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi strutturali

INDICE
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Elenco Progetti Approvati Protocollo n. AOODGAI 15763 del 17.12.2008

Migliorare le competenze del personale delle scuola e dei docenti
Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il recupero del disagio

Competenze metodologiche

Progeto Modulo Formaivo

B-4-FSE-2008-212 Relazione e Comunicazione 50 31.12.2009 Docenti

Migliorare le competenze del personale delle scuola e dei docenti
Interventi individualizzati e per I'auto-aggiornamento del personale scolastico

Competenze metodologiche

Progeto Modulo Formaivo o | scaerza | Fuioi |

B-7-FSE-2008-127 In English, please 30 31.12.2009 Personale

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave
Competenze di base

Progeto Modulo Formaivo -

C-1-FSE-2008-908 Comunicare con la lingua italiana 31.05.2009 Alunni
English in Progress (Biennio) 50 31.05.2009 Alunni
English in Progress (Triennio) 50 31.05.2009 Alunni
Il Linguaggio segreto dei numeri (Biennio) 30 31.05.2009 Alunni
Il Linguaggio segreto dei numeri (Triennio) 30 31.05.2009 Alunni
Grafica e WEB 30 31.05.2009 Alunni
Database e WEB 50 31.05.2009 Alunni

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Simulazione Aziendale (IFS)

Competenze trasversali

Progeto | oo Formaivo

C-6-FSE-2008-64 Facciamo Impresa 12 Annualita (*) 20 31.05.2009 Alunni di 1112

Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto I'arco della vita
Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell'istruzione di base per giovani e adulti

Competenze di base

Progeto | oduio Fornatio

G-1-FSE-2008-222  Adulti e Formazione in Informatica 60 31.12.2009 Adulti
Adulti e Formazione in Lingua Inglese 60 31.12.2009 Adulti

(*) 1 Esperto di Settore (10h), 1 Esperto di Lingua di Settore e Tecnologie della Comunicazione (10h)
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L'articolazione del Piano nei diversi obiettivi specifici, nelle diverse azioni, proposte/moduli richiede una
sinergia operativa affidata al Dirigente Scolastico e a suo supporto devono essere individuati anche
esperti con funzioni specifiche di docenza che caratterizzeranno la programmazione di cui all’'oggetto:

Esperti ( Contratto di prestazione d’opera per compenso orario lordo omnicomprensivo fino a € 80 )

e ha come compito essenziale quello della docenza per gli allievi;

e ¢ responsabile della valutazione e/o certificazione degli esiti formativi degli allievi;

e predispone, insieme ai tutor individuati per il percorso formativo di riferimento, un piano
progettuale dal quale si evidenzino finalita, competenze attese, strategie metodologiche,
attivita, luoghi, contenuti ed eventuali materiali prodotti. Il progetto dovra, inoltre,
essere coerente oltre che agli obiettivi dell’azione di riferimento, agli obiettivi del Piano
Integrato degli Interventi FSE e del Piano dell’Offerta Formativa del nostro Istituto;

e cura e aggiorna l'inserimento dei dati richiesti dall’Amministrazione, direttamente online,
sul portale specifico allestito dal Ministero della Pubblica Istruzione, dell’ Agenzia Scuola,
Gestione della Programmazione Unitaria, in riferimento alla documentazione dei percorsi
formativi di ogni attivita didattica prevista (descrizione delle attivita, indicazione dei
materiali didattici utilizzati, resoconto conclusivo delle attivita).

Tabella di Valutazione dei Titoli

L'adozione della Tabella di Valutazione Titoli seguente, diversificata per alcune specificita dei titoli, &
conforme alle citate Disposizioni ed istruzioni per |'attuazione delle azioni cofinanziate dal FSE ed
ineludibile anche per gli esperti esterni. Si ribadisce, che cosi come nel precedente Anno Scolastico,
limitatamente al solo obiettivo C, Azione C1 “Percorsi formativi in lingua straniera” sara data priorita ai
Docenti Certificati di Madre Lingua con esperienza comprovata nella docenza. Saranno altresi considerate
come prioritarie quelle candidature che avranno seguito e superato moduli formativi nell’'ambito di azioni
B6 dei PON Fondi Strutturali 2007-13.

Esperienza Docenza Esperienza Docenza Titoli Laurea Pubblicazioni
Lavorativa (*) Esperto (*) Tutor (*) **) =) Specifica *)
Peso 05 05 02 02 05 10 05
Max Punti 20 20 10 20 10 10 10
(*)  Ititoli di valutazione sono da intendersi riferiti al Settore di Pertinenza

(**) Docenza Scolastica Istruzione 11° Grado / Universitaria nel Settore di Pertinenza
(***) 1 titoli sono da intendersi Specifici per Tipologia di Intervento

Candidature Esperti

Gli esperti, all’atto dell’avviso per le relative candidature, dovranno allegare alla domanda il programma
da svolgere in caso di designazione, organizzato in un piano progettuale dal quale si evidenzino finalita,
competenze attese, strategie metodologiche, attivita e tempistica, luoghi, contenuti ed eventuali materiali
da produrre, cosi come gestito nella piattaforma on-line Gestione della Programmazione Unitaria. Le
domande prive del piano progettuale non saranno prese in considerazione. Gli aspiranti dipendenti
dell’Amministrazione o di altra Pubblica Amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la
stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Presentazione delle Domande

Tutti gli interessati, possono presentare domanda (Allegato BE del presente bando) al Dirigente
Scolastico, precisando il/i modulo/i formativo/i cui intendono candidarsi accompagnata dal proprio
Curriculum Vitae in formato europeo. Le domande prive del curriculum vitae o fornite con curriculum non
rispondente al formato europeo non saranno prese in considerazione. Le domande dovranno pervenire
entro e non oltre le ore 12,00 di Sabato 14 Febbraio 2009 all’Ufficio Protocollo dellIstituto.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Raffaele Zannotti
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Allegato BE ( al Bando di Selezione Protocollo 125 del 20.01.2009 )
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Il/La sottoscritto/a

codice fiscale

nato/a a (
residente in (
indirizzo

recapiti telefonici

e_mail

CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione di incarico da Esperto cosi come

indicato di seguito ( contrassegnare le voci che interessano ):

Modulo Formativo Candidatura

B4 Relazione e Comunicazione
B7 In English, please
C1i Comunicare con la lingua italiana

English in Progress (Biennio)

English in Progress (Triennio)

Il Linguaggio segreto dei numeri (Biennio)

Il Linguaggio segreto dei numeri (Triennio)

Grafica e WEB

Database e WEB

G1 Adulti e Formazione in Informatica

Adulti e Formazione in Lingua Inglese

Unione Europea

F.O.N. - *Competenze per lo Sviluppo® (FSE)
P.O.N. - Ambiente per I'apprendimento (FESR)
D.G. Occupazione, Affari Sociali e pari Opportunita
D.G. Politiche Regionali

('segue)
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Modulo Formativo Candidatura (1)  Candidatura (2)

C6 Facciamo Impresa 12 Annualita

(1) Esperto di Settore, (2) Esperto di Lingua di Settore e Tecnologie della Comunicazione

Il/La richiedente dichiara:

e  diessere in possesso di laurea/diploma specifica/o in ;

e diaveren.____ annidiinsegnamento in ;
e diavere/ non avere esperienze di esperto / tutor in corsi di formazione PON-POR ( come da CV );

e diavere/ non avere collaborazioni con Agenzie Accreditate di Formazione ( come da CV );

e di possedere sicure competenze nell 'uso di piattaforme on-line;

e diaver preso visione delle tabelle di valutazione titoli allegate all’avviso di selezione;

e diaccettare incondizionatamente, in caso di designazione, il calendario di attivita pubblicato dal DS;

e diconsentire il trattamento dei dati personali, anche a mezzo informatico, ai sensi del Decreto
Legislativo 193/2003 per le esigenze e le finalita dell’incarico di cui alla presente domanda.

Si allegano:

e  Curriculum Vitae in formato europeo;

e  Piano Progettuale per i moduli formativi di

( come da bando per le domande in qualita di esperti )

e Altri Allegati

( come ritenuto necessario )

Luogo e Data Firma ( per esteso )

Ministero dell'|struzione, dell'Universita e della Ricerca
Dipartimento per la Porgrammazione

D.G. per gli Affari Internazionali - Ufficio IV
Programmazione e gestione dei fondi strutturali europei
e nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale

Unione Europea

P.O.N. - "Competenze per lo Sviluppa” (FSE)
P.O.N. - Ambiente per l'apprendimento (FESR)
D.G. Occupazione, Affari Sociali e pari Opportunita
D.G. Palitiche Regionali

L attivita oggetto del presente avviso rientra nel Piano Integrato di Istituto annualita 2007/2008 ed & cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo e dal Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” e "Ambienti per I'Apprendimento” 2007-
2013 a titolarita del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e Ricerca - Direzione Generale Affari Internazionali - Ufficio IV



