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“Con I'Europa investiamo nel vostro futuro”

“LA SCUOLA.
Z.LO SVILUPP

Programma Cperafive Nazionale

PIANO INTEGRATO DEGLI INTERVENTI
Annualita 2009/2010

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013 - Obiettivo
“Convergenza” “Competenze per lo sviluppo”
2007 IT 051 PO 007 F.S.E.

Prot. n. 56 Peschici, 12 Gennaio 2010

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la nota prot. n. AOODGAI 5367 del 21/10/2009 Programmazione Fondi Strutturali
2007-2013, del Ministero della Pubblica — Direzione Generale Affari Internazionali
Ufficio V — che ha autorizzato, per I'anno scolastico corrente, il Piano Integrato di
Istituto cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo (F.S.E.) nell’lambito del Programma
Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo”;

Vista la nota protocollo AOODRPU 9586 del 05/11/2009 dellU.S.R. della Puglia che
autorizza il Piano Integrato delllstituto Comprensivo di Peschici annualita
2009/2010;

Visto le norme stabilite dalle linee guida Programma Operativo Nazionale 2007-2013
obiettivo “Convergenza” “Comptenze per lo sviluppo” 2007 IT 05 1 PO 007 FSE;
Visti gli artt. 33 e 40 del D. I. n. 44 del 01/02/2001;

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto del 14/12/2009;

Accertata  la necessita di stipulare contratti di prestazione d’opera.

RENDE NOTO AVVISO PUBBLICO



per la selezione e la designazione degli ESPERTI ESRNI, cui affidare, previa valutazione
comparativa dei titoli, gli incarichi previsti ainf dell'attuazione dei Progetti, indicati con le
corrispondenti ore da assegnare ed i relativi ayati nella seguente tabella A:

TABELLA -A -
Codice , o
L : Titolo : : Costo unitario
Obiettivo Azione Progetto Destinatari| Ore " :
. Progetto ominicomprensivo
Nazionale
Migliorare i livelli | Interventi per lo Studenti di
di conoscenza e | sviluppo delle C-1-FSE Scuola
n 'Il
competenza dei | competenze 2009-2228 Help me! Secondaria di 50 €80,00
giovani chiave | Grado
Migliorare i livelli | Interventi per lo Studenti di
di conoscenza e | sviluppo delle C-1-FSE " . " Scuola
competenza dei | competenze 2009-2228 Numeriamo Secondaria di 30 €80,00
giovani chiave | Grado
- ... | Interventi per lo .
Mlgl|orare i livelli sviluppo delle C-1-FSE ) ) Studenti di
di conoscenza e Uno, due, tre Scuola 30 € 80,00
. competenze 2009-2228 . .
competenza dei . Primaria
) . chiave
giovani
Interventi
> |Perp 2009-639 ) Scuola | 30+30 € 80,00
competenza dei eccelenze - Academy C
) . . Modulo 1 e 2 Primaria
giovani preparazione
gare
Interventi
Migliorare i livelli | individualizzati Studenti di
di conoscenza e |per promovere le C-4-FSE "Music Scuola
- |PET P 2009-639 ) ' 130430 €80,00
competenza dei eccelenze - Academy Secondaria di
) . . Modulo 3 e 4
giovani preparazione | Grado
gare
- Comunicazione
Migliorare le .
in lingua
competenze del ; Personale
stramiera - B-1-FSE " "
personale della Yes, we can docente 50 € 80,00
. Percorso 2009-568
Scuola e dei . Scuola
docenti formativo
modalita CLIL
Migliorare le Competenze
competenze del | nell'utilizzo delle D-1-FSE Personale
personale della | tecnologie della "Navigare" docente 50 € 80,00
. . . . 2009-679
Scuola e dei didattica - livello Scuola
docenti intermedio
COMPETENZE RICHIESTE
Obiettivi - Azioni COMPETENZE
C-1-FSE-2009-2228 Esperto laureato in lingua inglese o esperto in madre lingua con
“Help me” titolo conseguito in un Paese anglofono C/o Enti Certificatori
(50 ore) riconosciuti a livello europeo.
C-1-FSE-2009-2228 Esperto laureato in ambito matematico-scientifico con buone
“Numeriamo” competenze tecnologiche, con documentata attivita nell’ambito
(30 ore) delle azioni PON e con titoli ed esperienze nella promozione




delle competenze chiave nelle discipline matematico-

scientifiche.
Esperto laureato in ambito matematico-scientifico con buone
C-1-FSE-2009-2228 competenze tecnologiche, con documentata attivita nell’ambito
“Uno, due, tre” delle azioni PON e con titoli ed esperienze nella promozione
(30 ore) delle competenze chiave nelle discipline matematico-
scientifiche.

“Music Academy” Mod. 1 e 2

Esperto, documentata attivita nellambito didattico delle azioni
PON e comprovata esperienza specifica nelle attivita PON
espressive, multimediali, teatrali, musicali, riferite in particolar
modo al mondo del Musical.

C-4-FSE-2009-639

(30 + 30 ore)

“Music Academy” Mod. 3 e 4

Esperto, documentata attivita nellambito didattico delle azioni
PON e comprovata esperienza specifica nelle attivita PON
espressive, multimediali, teatrali, musicali, riferite in particolar
modo al mondo del Musical.

C-4-FSE-2009-639

(30 + 30 ore)

B-1-FSE-2009-568 Esperto, possibilmente in madre lingua inglese o con esperienza
“Yes, we can” nella didattica. Documentata attivita nell’ambito didattico delle
(50 ore) azioni PON.
D-1-FSE-2009-679 Esperto, documentata attivita nellambito didattico delle azioni
“Navigare” PON e comprovata esperienza nelle attivita informatico-digitale.
(50 ore)

REQUISITI PREVISTI - Laurea riferita all'incarico richiesto; conosezencompetenze
ed esperienze nel settore formativo specifico e R@N; esperienze ed interventi nelle
scuole e/o con gruppi di adolescenti; buone capacunicative e relazionali; esperienze
di formazione nei settori specifici e nelle metadpé di insegnamento ed apprendimento.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - Le domande, redatte secondo il modello
allegato al presente bando, corredate da CURRICULMWVAE in formato europeo —
devono pervenire improrogabilmente, in busta chiasahe consegnato a mano, indirizzate
al Dirigente Scolastico dell'lstituto Comprensivtatle “G. Libetta” — Via della Liberta, 2
— 71010 Peschici (FG), pena esclusione, entro eohimnle ore 12,00 del 25 Gennaio 2010
(non fa fede il timbro postale).

Sul plico contenente le domande dovra essere itadicenittente e la diciturdomanda di
partecipazione alla selezione esperto PON annaaf009-2010.

Ogni candidato puo indicare una o piu prefererenenéd restando che ad ogni modulo verra
assegnato un solo esperto.

Il bando sara espletato anche in presenza di Uaalemanda ritenuta valida.

MODALITA’ DI _SELEZIONE - La selezione e valutazione delle domande sara
effettuata, dal Gruppo Operativo del Piano, pradiedlal Dirigente Scolastico, sulla base

della tabella di valutazione dei titoli, delle costpnze e delle esperienze, di seguito
riportata.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE

| Esperienze|Esperienze d‘ Esperienze‘ Titoli ‘ Laurea | Pubblicazioni (*) ‘




lavorative (*)| docenza (*) | Tutor (*) (**) Specifica

Peso

05 05 02 05 10 05 *)

Max Punti 20 20 10 10 10 10

| titoli di valutazione sono da intendersi nel Sete di Pertinenza (nei PON).
(**) | titoli sono da intendersi Specifici pefipologia di Intervento.

11 G.O.P. redigera una graduatoria, per ciascaggito e/o modulo in base a:

- Possesso dei titoli di studio pertinenti alle aiebieste;

- Titoli professionali documentabili comprovanti laonapetenza specifica nel
settore per il quale si chiede di concorrere;

- Precedenti esperienze in ambito formativo e dickattiei PON;

- [Esperienze pregresse in progetti di formazione aanni di scuola primaria e
secondaria di 1° Grado

A parita di punteggio verra data precedenza alidata piu giovane.

Costituira titolo di preferenza I'esperienza in\atid didattiche formative nei PON.

La graduatoria, sara affissa all’albo di questiusi.

Alla domanda potra essere allegato, inoltre, umd@ Lavoro di massima, relativo
al progetto da realizzare, la cui valutazione cortgpa I'attribuzione di un punteggio
aggiuntivo.

La graduatoria sara affissa all'albo dell'lstit@gubblicata sul sito web della scuola.

Tutti i dati dei quali I'lstituzione Scolastica varin possesso saranno trattati secondo
le indicazioni del D. Lg.vo 196/2003.

RICORSO — Avverso la predetta graduatoria, il personalergssato potra produrre
ricorso al Dirigente Scolastico entro 5 giorni datlata di pubblicazione all’albo
dell’Istituto e sui siti web citati (non fara fedg¢imbro postale).

MODI _E TEMPI - L’attivita formativa si svolgera in orario extwariculare nel
periodo Febbraio 2010 — Giugno 2010, secondo uhendarizzazione che sara
fissata successivamente alle nomine e concordata ictutor selezionati che
parteciperanno con gli esperti all'incontro preliaie per la presentazione di
massima del progetto.

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanaiapprovato sara corrisposto a
seguito dell’effettiva erogazione dei fondi comanit | compensi orario sono stati
stabiliti sulla base dell'Allegato 4, comma 8.1 ldetircolare 01/08/2007 prot.
AOODGAI/872 MPI, e facendo riferimento alla circadadel Ministero del Lavoro e
della Coesione Sociale n. 41/2003 del 05 Dicem®@32cosi come indicato nella
tabella A.

La prestazione professionale sara retribuita p&i oca di incarico effettivamente
svolta, onnicomprensiva anche di eventuali compigvisti dall'incarico e delle
spese di trasporto e sul compenso saranno appleateenute fiscali nella misura
prevista dalle vigenti disposizioni di legge.




Per i lavoratori dipendenti e richiesta autorizeaei dell Amministrazione di
appartenenza, all’atto della sottoscrizione detredto (art. 53 D. L.gs. n. 165/01).
L’esperto reclutato dovra essere disponibile a:

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici ediizzazione delle attivita;

- gestire la piattaforma on line per gli adempimeinpropria competenza;

- espletare le attivita di predisposizione, sommiagbne e tabulazione di
materiali di esercitazione, test di valutazione e@ntrata, in itinere e finali,
materiale documentario;

- predisporre e consegnare materiale di tipo documentla relazione finale
sull'intervento svolto e la scheda analitica deldenpetenze acquisite, per ciascun
allievo;

- coadiuvare i responsabili della valutazione netlim@orre il materiale necessario
per la rilevazione delle competenze anche ai feli’attribuzione del credito
scolastico e/o formativo, ove previsto;

- predisporre e consegnare materiale di tipo docusmiensia cartaceo che su
supporto digitale.

PUBBLICITA’ — Il presente bando viene affisso iatd odierna e fino alla data di

scadenza fissata per il 25 gennaio c.m.:

- allAlbo dell’lstituto in tutte le Sedi dell’Istitto Comprensivo ed all’Albo del
Comune di Peschici;

- pubblicato sul sito web dell’lstituto;

- inviato allUSP di Foggia per la relativa pubblicaze;

- inviato allUSR per la Puglia per la relativa puischkione;

- inviato per e-mail alle Scuole della provincia doggia, al’Ente locale e
all’Agenzia per I'impiego;

- reso noto con ulteriori iniziative di comunicaziom@ubblicizzazione.

Per informazioni riguardanti il Progetto rivolgeralla Segreteria dell’lstituto
Comprensivo di  Peschici (FG): tel. E fax 0884/96402 e-mail
fgic83300b@istruzione.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Luisa CERABINO)






