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BANDO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI  
ESPERTI ESTERNI 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGAI – 2096 del 3 aprile 2009 concer-

nente il bando per la presentazione dei Piani Integrati;  
 
VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGAI – 447 del 18/01/2010 concernente 

l’autorizzazione dei Piani Integrati – Annualità 2009/10; 
 
VISTE  le “Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanzia-

te dai Fondi Strutturali Europei” 2007/13 - Edizione 2009; 
 
VISTO il D.I. n. 44 del 01-02-2001, con particolare  riferimento agli artt. 33 e 

40; 
 
VISTA  la delibera del Consiglio di Circolo n. 41/0710 del 04/02/2010 concer-

nente la definizione  dei criteri  per la selezione degli esperti esterni  
da reclutare  per la docenza  all’interno del Piano Integrato  FSE; 

 
CONSIDERATA  la necessità di procedere alla individuazione  e alla selezione di 

esperti esterni in possesso di particolari competenze professionali, tali 
da garantire il  raggiungimento delle finalità del Piano Integrato  FSE; 

 
EMANA 

il seguente bando di gara: 

VIA NANNARONE-RIONE MARTUCCI 
TEL E FAX 0881/776672 
www.scuolamanzoni.it 

fgee00900l@istruzione.it 
 



 
FSE-Competenze per lo Sviluppo 

 
Codice, Titolo, Descrizione Organizzazione  

Destinatari Tempi 
Competenze richieste e compensi Esperti 

F-1-FSE-2009-2219 
 «A spasso per la mia Terra… 

esplorando qua e là» 
 
Percorso formativo  su tematiche 
di carattere ambientale, naturali-
stico, ecologico e della salute. 
 
 

n. 3 moduli di 30 
ore ciascuno, di cui 
15 con esperto e 15 
con tutor interni 
 
alunni  cl. V  
 Manzoni (n. 66) 
 
Mar-Giu 2010 

Titolo culturale d’accesso: Laurea in Scienze Naturali o in 
Scienze dell’ alimentazione 
Esperienze lavorative e/o di docenza nel settore di pertinen-
za. 
Partecipazione, in qualità di “esperto” a PON  nelle scuole 
del primo ciclo d’istruzione 
Competenze informatiche di base. 
Presentazione di un’ipotesi progettuale sugli aspetti natura-
listici, ecologici, alimentari ed antropici del territorio dauno. 
Compenso: €. 80 orari onnicomprensivi. 

N° 2, di cui 
1 per 30 ore 
ed uno per 15 
ore, secondo 
l’ordine di 
graduatoria 
 

F-1-FSE-2009-2219 
 «www.teatro.it/recitiamo per 

crescere» 
 
Percorso formativo su tematiche 
di carattere psicomoto-
rio/espressivo. 

n. 3 moduli di 30 
ore ciascuno, di cui 
15 con esperto e 15 
con tutor interni 
alunni  cl. V  
Montessori (n.68) 
 
Mar-Giu 2010 

Titolo culturale d’accesso: diploma di scuola superiore 
Esperienze significative da professionista nel settore della 
recitazione (teatro, cinema), nell’organizzazione di eventi e 
rassegne, nell’adattamento di testi teatrali 
Pubblicazioni di testi teatrali 
Docenze in corsi di formazione attinenti alle attività teatrali 
Partecipazione, in qualità di “esperto” a PON  nelle scuole 
del primo ciclo d’istruzione 
Presentazione di un’ipotesi progettuale di attività teatrali per 
alunni di scuola primaria 
Compenso: €. 80 orari onnicomprensivi. 

N° 2, di cui 
1 per 30 ore 
ed uno per 15 
ore, secondo 
l’ordine di 
graduatoria 
 

F-1-FSE-2009-2219 
 «Il piacere… di crescere insie-

me» 
Percorso formativo per la pro-
mozione di atteggiamenti posi-
tivi nei confronti della scuola e 
dell’istruzione. 

n. 1 modulo di 60 
ore, di cui 30 con 
esperto e 30 con tu-
tor interno  
 
n° 20 genitori sele-
zionati 
classi V 
 

Titolo culturale d’accesso: Laurea in Psicologia 
Esperienze lavorative e/o di docenza nel settore di pertinen-
za 
Partecipazione, in qualità di “esperto” a PON  nelle scuole 
del primo ciclo d’istruzione  
Presentazione di un’ipotesi progettuale di attività formative 
inerenti all’oggetto dell’azione. 
Competenze informatiche di base. 
Compenso: €. 80 orari onnicomprensivi 

N° 1 esperto 
per 30 ore 

 
 
 



 
Criteri di selezione degli esperti 

Modulo alunni n° 1: «A spasso per la mia terra…esplorando qua e là» 
Titolo culturale d’accesso: Laurea in Scienze Naturali o in Scienze dell’ alimentazione 
Titoli culturali e/o professionali Punteggi (*) 
Esperienze lavorative significative nel settore di pertinenza. Punti 4 per  esperienza fino ad un 

massimo di punti 20 
Pubblicazioni su tematiche di carattere ambientale, naturalistico, ecologico e della salute Punti 2 per  pubblicazione, fino ad 

un massimo di punti 6 
Docenze in corsi di formazione attinenti alle tematiche di cui sopra Punti 3 per docenza fino ad un 

massimo di punti 12 
Partecipazione, in qualità di “esperto” a PON  nelle scuole del primo ciclo d’istruzione Punti 5 per  esperienza, fino ad un 

massimo di 20 
Competenze informatiche di base autocertificate nel curriculum Punti 5 
Presentazione di un’ipotesi progettuale sugli aspetti naturalistici, ecologici, alimentari ed antropi-
ci del territorio dauno, da valutarsi da parte del GOP, secondo i seguenti parametri: 1. giudizio 
complessivo (equilibrio tra i diversi elementi): 0-4 punti; chiarezza delle finalità e degli obiettivi:  
0-4 punti; aderenza dei contenuti e delle esperienze didattiche alle Indicazioni Nazionali: 0-4 
punti; efficacia della metodologia: 0-4 punti; congruenza delle modalità di verifica e valutazione 
con gli obiettivi: 0-4 punti. 

Fino ad un massimo di punti 20 

Modulo alunni n° 2: «www.teatro.it/recitiamopercrescere 
Titolo culturale d’accesso: Diploma di scuola superiore 
Titoli culturali e/o professionali Punteggi (*) 
Esperienze significative da professionista nel settore della recitazione (teatro, cinema), 
nell’organizzazione di eventi e rassegne, nell’adattamento di testi teatrali 

Punti 4 per  esperienza fino ad un 
massimo di punti 20 

Pubblicazioni di testi teatrali Punti 2 per pubblicazione, fino ad 
un massimo di punti 6 

Docenze in corsi di formazione attinenti alle attività teatrali Punti 3 per  docenza fino ad un 
massimo di punti 12 

Partecipazione, in qualità di “esperto” a PON  nelle scuole del primo ciclo d’istruzione Punti 5 per esperienza, fino ad un 
massimo di 20 

Competenze informatiche di base autocertificate nel curriculum Punti 5 
Presentazione di un’ipotesi progettuale di attività teatrali per alunni di scuola primaria, da valu-
tarsi da parte del GOP, secondo i seguenti parametri: 1. giudizio complessivo (equilibrio tra i di-
versi elementi): 0-4 punti; chiarezza delle finalità e degli obiettivi:  0-4 punti; aderenza dei con-
tenuti e delle esperienze didattiche con le Indicazioni Nazionali: 0-4 punti; efficacia della meto-
dologia: 0-4 punti; congruenza delle modalità di verifica e valutazione con gli obiettivi: 0-4 pun-
ti. 

Fino ad un massimo di punti 20 



Modulo genitori 
«Il piacere… di crescere insieme» 

Titolo culturale d’accesso: Laurea in Psicologia 
Titoli culturali e/o professionali Punteggi (*) 
Esperienze lavorative significative nel settore di pertinenza. Punti 4 per  esperienza fino ad un 

massimo di punti 20 
Pubblicazioni su tematiche di attinenti alla psicologia dell’età evolutiva Punti 2 per  pubblicazione, fino ad 

un massimo di punti 6 
Docenze in corsi di formazione su tematiche congruenti  Punti 3 per  docenza fino ad un 

massimo di punti 12 
Partecipazione, in qualità di “esperto” a PON  nelle scuole del primo ciclo d’istruzione Punti 5 per  esperienza, fino ad un 

massimo di 20 
Competenze informatiche di base autocertificate nel curriculum Punti 5 
Presentazione di un’ipotesi progettuale di attività formative inerenti all’oggetto dell’azione, da 
valutarsi da parte del GOP, secondo i seguenti parametri: 1. giudizio complessivo (equilibrio tra i 
diversi elementi): 0-4 punti; chiarezza delle finalità e degli obiettivi:  0-4 punti; aderenza dei 
contenuti e delle esperienze didattiche con le Indicazioni Nazionali: 0-4 punti; efficacia della me-
todologia: 0-4 punti; congruenza delle modalità di verifica e valutazione con gli obiettivi: 0-4 
punti. 

Fino ad un massimo di punti 20 

(*) In caso di parità di punteggio, prevale la minore età. 
 
Funzioni e Compiti dell'esperto Selezione delle candidature Gestione delle Graduatorie 
- Accoglienza ed analisi delle competenze 

iniziali 
- Coordinamento della produttività indivi-

duale, della comunicazione, della condi-
visione 

- Sviluppo, produzione e integrazione di 
materiale didattico per facilitare i proces-
si di formazione continua e liberatoria 
per l'inserimento dello stesso nella piat-
taforma e-learning dell'Istituto 

- Verifica e valutazione con definizione del-
le competenze in uscita (insieme al Tu-
tor) 

- Collaborazione con il GOP (Gruppo Ope-
rativo Progetto) e con i Tutor nelle forme 
e nei modi indicati dal Dirigente Scolasti-
co e/o dai Tutor del corso 

 

La selezione delle candidature, in 
osservanza delle “Disposizioni e I-
struzioni per l’attuazione delle ini-
ziative cofinanziate dai Fondi 
Strutturali Europei” 2007-2013 – 
Edizione 2009”, sarà effettuata dal 
Gruppo Operativo di Progetto (con 
funzioni di commissione per la se-
lezione degli esperti), composto 
per lo scopo dal Dirigente Scolasti-
co, dal Direttore SGA, dal Facilita-
tore, dal Referente per la Valuta-
zione e dal Tutor d’Obiettivo. 
 

Pubblicazione 
Le graduatorie saranno affisse all’ALBO e sul SITO WEB del-
la scuola www.scuolamanzoni.it. in data 23 febbraio 2010 
e vi rimarranno per 15 giorni. Tale comunicazione assume il 
valore di notifica individuale ed esonera l’Amministrazione 
scolastica da altre forme di diffusione e pubblicizzazione.  
Reclami 
Ai sensi dell’art. 14, c. 7, del D.P.R. n. 275/99 (“Regola-
mento recante norme in materia di autonomia delle Istitu-
zioni scolastiche ai sensi dell’art. 21 L. 59/97”), gli interes-
sati hanno possibilità di proporre reclamo avverso le gra-
duatorie provvisorie entro i 15 gg. successivi alla data di  
pubblicazione all’ALBO DELLA SCUOLA.  
Avverso le graduatorie definitive è ammesso ricorso al TAR 
entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato 
entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in 
regime di “autotutela”. 
 



Modalità di presentazione delle domande 

(I modelli sono prelevabili dal sito dell’istituzione: www.scuolamanzoni.it ) 

Gli esperti interessati dovranno far pervenire le domande, con allegato curriculum vitae in 
formato europeo, in busta chiusa e con dicitura sul plico “Esperto PON - Modulo Alunni” oppure 
“Esperto PON - Modulo Genitori”, entro le ore 12 del 20 febbraio 2010 a mezzo raccomandata 
con ricevuta di ritorno  o direttamente all’ufficio Protocollo del 9° Circolo “A.Manzoni” – Via Nan-
narone – 71100 Foggia.  

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute successivamente alla data di 
scadenza (20 febbraio 2010); per la determinazione di tale data non farà fede la data del timbro 
postale di spedizione. 

Il candidato  dovrà presentare la domanda compilando l’apposito modello allegato al pre-
sente bando unitamente al curriculum vitae e ad un’ipotesi progettuale contenente: finalità e o-
biettivi; contenuti ed esperienze di apprendimento; metodologia di conduzione; modalità di veri-
fica e valutazione.   

Nella domanda, inoltre, dovrà risultare la dicitura: «Il sottoscritto si impegna ad inserire 
on-line i dati relativi al progetto sul sito preposto  nella sezione “Gestione Progetti”». 

L’esperto dovrà provvedere in proprio alla  eventuale  copertura assicurativa  per infortuni 
e responsabilità  civile. 

L’ incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum. 

Si precisa inoltre che nell’accettazione dell’incarico è incluso l’obbligo di partecipare a tutti 
gli incontri che si renderanno necessari per la realizzazione dell’intervento e l’aggiornamento pe-
riodico sulla piattaforma dei Pon. 

Ai sensi dell’art 13 del D.Lgvo n° 196/2003, l’Istituto informa che i dati personali di cui 
verrà in possesso per effetto del presente avviso, saranno trattati in modo lecito e corretto ed 
esclusivamente per fini istituzionali. 

Il presente bando viene affisso all’albo della Scuola.  inviato via e-mail all’USR Puglia, 
all’USP di Foggia, a tutte le istituzioni Scolastiche della provincia e pubblicato sul sito 
www.scuolamanzoni.it. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Camilla Fiadino 

 
 

 


