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UNIONE EUROPEA 
Attività cofinanziate dal Fondo 
Sociale Europeo e realizzate 

nell’ambito del PON 
“Competenze per lo sviluppo” 

2007-2013 
“Con l’Europa investiamo 

nel vostro futuro” 
 
 Prot. n°  127/B-13       Manfredonia, lì  19/01/2010 
 

All’Albo della scuola  
Alle Istituzioni Scolastiche della provincia di Foggia 

All’Ufficio Provinciale del Lavoro di Foggia 
Agli Enti Pubblici del Comune di Manfredonia 

Al Sito Web della scuola  
Al Sito Web dell’U.S.P. di Foggia /e-mail: usp.fg@istruzione.it  

Al Sito Web dell’U.S.R. per la Puglia /e-mail: ponpuglia@gmail.com 
 
 

 
 Oggetto: Avviso pubblico per il reclutamento di Esperti, relativo all’attuazione del Piano 
integrato d’istituto - Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” finanziato con 
il Fondo Sociale Europeo - Annualità 2009/2010.  
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 Vista la Circolare Ministeriale prot. n. AOODGAI/2096 del 03/04/2009, relativa alla 

programmazione dei Fondi Strutturali 2007-2013, annualità 2009/2010, i relativi allegati e le 
successive integrazioni;  

Viste le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi negli anni 2007-2013;  
Visto il Piano Integrato d’Istituto 2009/2010;  
Vista l’autorizzazione ministeriale dello stesso, con nota prot. n. AOODGAI/5367 del 21/10/09;  
Vista la nota n. AOODRPU/9586 del 05/11/2009 dell’USR per la Puglia;  
Visti gli artt. 33 e 40 del D.M. 44 del 01/02/2001;  
Tenuto conto delle delibere di approvazione degli OO.CC. del Piano Integrato  di Istituto 

presentato per l’annualità 2009/2010 
 
 

EMANA 
 

 il presente bando di selezione pubblica, per titoli comparativi 
 

L’Istituto intende reclutare esperti con comprovata esperienza didattica e competenza professionale, 
nell’a.s.2009/2010, per attività di docenza inerenti le seguenti azioni : 
 
 



 

 
Obiettivo  
 

Azione  Intervento Destinatari Risorse 
professionali 
richieste 

Tempi Ore 

B 
Migliorare le 
competenze 
del 
personale 
della 
scuola e dei 
docenti 
 
Cod. B-1-
FSE- 
2009-569 

B1 
Interventi 
innovativi per la 
promozione 
delle 
competenze 
chiave, in 
particolare sulle 
discipline 
scientifiche, 
matematica, 
lingua madre, 
lingua straniera. 

Percorso 
formativo sulle 
metodologie 
didattiche e sui 
contenuti 
disciplinari 
50 ore 
Titolo: 
Speak 
english…please! 
 

n. 35 
docenti 

 n. 1 Esperto  nelle 
metodologie 
didattiche e sui 
contenuti 
disciplinari della 
lingua inglese.  
nella scuola 
primaria. 

Giugno 
Settembre 
Ottobre 
2010 

50 

F 
Promuovere 
il successo 
scolastico, 
le pari 
opportunità 
e inclusione 
sociale 
Cod. F-1 
FSE-2009-
469 

F 1 
Interventi per 
promuovere il 
successo 
scolastico per 
le scuole del 
primo ciclo 

Percorso 
formativo: 
allievi 
Titolo: 
Come ti (rac) 
conto un fatto… 
(5 moduli x 15 
ore docenza) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Titolo: 
“Un patrimonio 
da 
salvaguardare:Il 
Parco del 
Gargano”  
(1 modulo x 15 

n. 90 
alunni 
delle 
classi 2^ e 
3^ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
n. 18 
alunni 
delle 
classi 2^ 
e 3^ 

n. 2 Esperti esterni  
all’amministrazione 
scolastica.per 30 
ore 
n. 1 Esperto 
esterno 
all’amministrazione 
scolastica per 15 
ore 
 
Esperto nelle 
metodologie 
didattiche 
sperimentali ed 
interattive, per 
l’apprendimento 
della 
lingua italiana 
mediante 
la pratica 
laboratoriale 
con comprovata 
esperienza nella 
conduzione di gruppi 
preferibilmente nella 
Scuola Primaria e 
con competenze di 
tipo informatico. 
Ipotesi progettuale. 
 
 
 
n. 1 Esperto esterno  
all’amministrazione 
scolastica per 15 
ore . 
 

Marzo 
Giugno 
2010 

90 



 

ore di docenza) 
 
 

esperto in 
tematiche 
ecologiche, 
ambientali e 
naturalistiche, con 
comprovata 
specializzazione in 
tale campo 
 
 

Percorso 
formativo: 
genitori 
Titolo: 
“Mio 
figlio…qui, oggi 
e domani!” 
(1 modulo x 30 
ore di docenza) 

n. 20 
genitori 

n. 1 Esperto 
sociologo con 
comprovata 
esperienza sulle 
problematiche 
socio-psicologiche 
del territorio  
locale. 

Marzo 
Giugno 
2010 

30 

C 
Migliorare i 
livelli di 
conoscenza 
e 
competenza 
dei giovani 
Cod. C-4 
FSE-2009-
644 

C 4 
Interventi 
individualizzati 
per 
promuovere 
l’eccellenza  

Percorso 
formativo 
preparazione 
gare 
Titolo: 
“ In  gara per il 
successo” 
 

n. 20 
alunni 
delle 
classi 5^ 

n. 1 Esperto in 
scienze motorie e 
sportive con 
comprovata 
esperienza nella 
preparazione alle 
gare sportive 

Marzo 
Giugno 
2010 

15 

 
Termini e modalità di presentazione delle domande. 
Chiunque sia  interessato a collaborare con questo istituto potrà produrre apposita domanda, una per 
ogni modulo a cui si intende partecipare, in carta semplice (allegato A) con allegato il curriculum 
vitae (allegato B), e la griglia di valutazione dei titoli (allegato C) debitamente sottoscritta, in busta 
chiusa. 
Sulla busta dovrà essere indicata chiaramente la dicitura “Selezione Pubblica per Esperti PON ”  e 
dovrà essere indicato, l’azione e il titolo del progetto a cui si intende partecipare. 
La mancata compilazione  degli allegati A , B e C del bando sarà ritenuto motivo di esclusione. 
La domanda dovrà pervenire, presso gli Uffici di segreteria della scuola, entro e non oltre le ore 12 
del giorno 5  febbraio 2010. Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre il 
termine di scadenza indicata dal bando,  non farà fede il timbro postale di partenza. 
La gara sarà espletata anche in presenza di una sola candidatura purché  rispondente ai requisiti 
richiesti  per l’affidamento dell’incarico. 
Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa 
autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. L’attività di 
docenza sarà retribuita secondo i parametri fissati dalla U.E. relativi al Programma Operativo 
Nazionale. Le prestazioni non costituiranno rapporto di impiego continuativo e saranno retribuite 
nella misura lorda (compenso orario) prevista per ciascun modulo. Il compenso totale sarà 
corrisposto al termine delle attività e successivamente all’effettiva erogazione del 
finanziamento. 



 

Nel caso di mancata attivazione dei corsi previsti la scuola si riserva di non procedere 
all’affidamento degli incarichi. 
 
Criteri di valutazione dei curricula 
- L’incarico verrà conferito anche in presenza di una sola domanda, purché la documentazione sia 
rispondente ai requisiti richiesti.  
Qualora dovessero pervenire più domande per la stessa tipologia, il Gruppo Operativo del Piano 
procederà ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta, utilizzando, quali criteri 
preferenziali, i seguenti parametri:  
- Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche;  
- Esperienze specifiche coerenti con le attività previste;  
- Precedenti esperienze in progetti PON Scuola;  
- Conoscenza dell’uso delle TIC;  
- Ipotesi progettuale obiettivo solo per l’Obiettivo F Azione F1: Promuovere il successo scolastico, 
le pari opportunità e inclusione sociale.  
La griglia di valutazione dei titoli completa è allegata al presente bando (Allegato C).  
Ultimata la valutazione delle richieste, il G.O.P che assume la specifica funzione di commissione 
per la selezione degli esperti redigerà una graduatoria provvisoria per ciascuna figura professionale 
selezionata, assegnando ad ogni candidato non più di due progetti. La suddetta graduatoria sarà 
pubblicata all’albo  della scuola e sul sito  dell’istituto. 
Avverso la suddetta graduatoria è ammesso reclamo nel termine di 7 giorni dalla data di 
pubblicazione. Dopo aver accolto e rivisti gli eventuali  reclami sarà redatta la graduatoria definitiva 
che avrà immediato valore esecutivo.  
Su eventuale richiesta del G.O.P., il soggetto selezionato dovrà esibire i titoli dichiarati. 
A parità di punteggio il Dirigente Scolastico  convocherà  i candidati  per un colloquio. 
 
 
Pubblicità  
Il presente avviso è affisso all’albo ufficiale della scuola e reso disponibile sul sito della scuola: 
www.orlanorsini.com/ viene contestualmente trasmesso per posta elettronica a tutte le scuole della 
Provincia di Foggia, all’Ufficio territoriale del Lavoro di Foggia,  agli Enti Pubblici del Comune di 
Manfredonia, al sito web dell’USP di Foggia e dell’U.S.R. per la Puglia. L’obbligo della pubblicità 
viene assolto, altresì, mediante l’affissione di manifesti murali.  
 
Trattamento dei dati personali  
I dati che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Bando, verranno trattati nel 
rispetto del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni. I candidati 
dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione 
delle domande di partecipazione pena la non ammissione alle selezioni. 
 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO  
     (Prof. Pasquale Orlando) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Allegati: 
1. Allegato A  -Modello di domanda  
2. Allegato B  -Modello europeo di curriculum vitae  
3. Allegato C-  Scheda valutazione titoli  
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UNIONE EUROPEA 
Attività cofinanziate dal Fondo 
Sociale Europeo e realizzate 

nell’ambito del PON 
“Competenze per lo sviluppo” 

2007-2013  

 
 Allegato A    

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO 
per l’incarico di esperto nel Piano Integrato degli Interventi 

PON 2007/2013 – Annualità 2009/2010 
Avviso Prot.n. AOODGAI/2096 del 03/04/2009      

 
 

Al Dirigente Scolastico  
IV Circolo Didattico “C.V.M.ORSINI” 

Via del Seminario,15 
71043 Manfredonia (FG) 

 
 
Il/la sottoscritt_____________________________________ nat__ a____ ____________________ 

 (prov. ______) il _______________ e residente a ____________________________ (prov. _____ 

) In Via/P.zza/_____________________________________________ telefono ________________ 

cellulare ________________________ e-mail (obbligatoria)______________________________ 

Codice Fiscale ______________________________ Partita IVA ___________________________ 

Attuale status professionale__________________________________________________________ 

CHIEDE di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di DOCENTE ESPERTO per il 

seguente Percorso Formativo:  

 
1) __________________________________________________________________________  
 
2) __________________________________________________________________________  
 
3) __________________________________________________________________________  
 
4) __________________________________________________________________________  
 
 



 

A tal fine dichiara, sotto la propria e personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali nel 
caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 
del 28 dicembre 2000, di: 
- essere cittadino italiano (oppure ) ___________________________________; 
- godere dei diritti civili e politici;  
- non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario ai sensi della vigente normativa; 
- non essere a conoscenza di procedimenti penali a proprio carico; 
- di essere in possesso di titoli valutabili secondo il suddetto bando.  
Allega alla presente: 
1) allegato B: curriculum vitae in formato europeo; 
2) l’allegato C: scheda valutazione titoli compilata nella parte a cura del candidato; 
3) ipotesi progettuale laddove richiesto. 
 
 Il /La sottoscritto/a si impegna, in caso di individuazione per l’ incarico e prima della stipula del 
relativo contratto, pena l’esclusione dalla nomina, a presentare tutta la documentazione 
eventualmente richiesta. 
 
 _______________________, lì __________  
 

___________________________ 
(firma)  

 
 

Il/la sottoscritto/a,_____________________________________________ acquisite le informazioni 
fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs. 196/2003, esprime il consenso 
al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali diversi da quelli sensibili o 
giudiziari (Nome, cognome, luogo e data di nascita, indirizzo), contenuti nella presente 
autocertificazione in relazione alle finalità istituzionali o ad attività ad essa strumentali.  
 
___________________ lì ____________________  
 
 
 

Firma per il consenso al trattamento dei dati personali  
 

_________________________________________ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ] 
Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ] 
Telefono   

Fax   
E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita  [ Giorno, mese, anno ] 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente 
ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente 
frequentato con successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

ALLEGATO B  



 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 

 
ALTRE LINGUA 

 

  [ Indicare la lingua ] 
• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 
 
 
 
 

Data      firma 
 
     ____________________ 
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UNIONE EUROPEA 
Attività cofinanziate dal Fondo 
Sociale Europeo e realizzate 

nell’ambito del PON 
“Competenze per lo sviluppo” 

2007-2013 
“Con l’Europa investiamo 

nel vostro futuro” 
 

 Allegato C   
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 
DEI DOCENTI ESPERTI DI LINGUA INGLESE 

Progetto Pon B-1-FSE-2009-569 
Modulo docenti “ Speack english… please!” 

1° criterio: Titoli di studio :  
 

Tot. Punti 
(a cura del 
candidato) 

Riservato 
al GOP 

A)Laurea specifica o affine attinente al modulo (punti 5 + 0,5 punto per 
ogni  voto maggiore di 100, punto 1 per la lode) 

  

   
 
2° criterio: Altri Titoli Culturali –Professionali  
 
B) Abilitazione alla classe di concorso attinente al modulo (punti 2) 
 

  

C) docenti di madre lingua (un solo titolo punti 10) 
 

  

D) pubblicazioni su tematiche  attinenti agli argomenti del corso ( punti 
5 per ogni pubblicazione, fino ad un max di 20 punti) 

  

 
3° criterio : Titoli di Servizio e/o Esperienze lavorative attinenti 
 

  

H) Docenza in Istituto statale nella classe di concorso della disciplina 
attinente al modulo ( punti 2 per ogni anno di servizio per un max di 16 
punti) 

  

I) Esperienze di formazione rivolte ai docenti sulle tematiche del 
corso (punti 2 per ogni esperienza, massimo 10 punti) 

  

L) Esperienza di docenza in progetti PON sulle tematiche del corso ( 
2 punti per ogni esperienza, massimo 10 punti) 

  

M) Esperienza di lavoro ( diversa dall’insegnamento all’interno 
dell’Amministrazione scolastica) documentata nel settore attinente al 
modulo in Enti Pubblici o Aziende Private. (punti 1 per ogni 
semestre/esperienza per un max di 10 punti) 
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UNIONE EUROPEA 
Attività cofinanziate dal Fondo 
Sociale Europeo e realizzate 

nell’ambito del PON 
“Competenze per lo sviluppo” 

2007-2013 
“Con l’Europa investiamo 

nel vostro futuro” 
 

 Allegato C  -   
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 
DEI DOCENTI ESPERTI IN SCIENZE MOTORIE 

Progetto Pon-C-4-FSE-2009-644 
Modulo alunni “ In gara per il successo” 

1° criterio: Titoli di studio :  
 

Tot. Punti 
(a cura del 
candidato) 

Riservato 
al GOP 

A)Laurea specifica o affine attinente al modulo (punti 5 + 0,5 punto per 
ogni  voto maggiore di 100, punto 1 per la lode) 

  

   
2° criterio: Altri Titoli Culturali –Professionali  
 
B) Abilitazione alla classe di concorso attinente al modulo (punti 2) 
 

  

C) pubblicazioni su tematiche  attinenti agli argomenti del corso ( punti 
5 per ogni pubblicazione, fino ad un max di 20 punti) 

  

 
3° criterio : Titoli di Servizio e/o Esperienze lavorative attinenti 
 

  

D) Docenza in Istituto statale nella classe di concorso della disciplina 
attinente al modulo ( punti 2 per ogni anno di servizio per un max di 16 
punti) 

  

E) Esperienze di formazione rivolte agli alunni sulle tematiche del 
corso(punti 2 per ogni esperienza, massimo 10 punti) 

  

F) Esperienza di docenza in progetti PON sulle tematiche del corso ( 
2 punti per ogni esperienza, massimo 10 punti) 

  

G) Esperienza di lavoro ( diversa dall’insegnamento all’interno 
dell’Amministrazione scolastica) documentata nel settore attinente al 
modulo in Enti Pubblici o Aziende Private. (punti 1 per ogni 
semestre/esperienza per un max di 10 punti) 

  

H) Esperienza nella preparazione alle gare sportive (punti 2 per ogni 
esperienza, max 10punti) 
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UNIONE EUROPEA 
Attività cofinanziate dal Fondo 
Sociale Europeo e realizzate 

nell’ambito del PON 
“Competenze per lo sviluppo” 

2007-2013 
“Con l’Europa investiamo 

nel vostro futuro” 

 
 Allegato C   

 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

DEI DOCENTI ESPERTI DI LINGUA ITALIANA 
Progetto Pon F-1-FSE-2009-469  

modulo alunni “Come ti (rac)conto un fatto…” 
1° criterio: Titoli di studio :  
 

Tot. Punti 
(a cura del 
candidato) 

Riservato 
al GOP 

A)Laurea specifica o affine attinente al modulo (punti 5 + 0,5 punto per 
ogni  voto maggiore di 100, punto 1 per la lode) 

  

   
2° criterio: Altri Titoli Culturali –Professionali  
 
B) Abilitazione alla classe di concorso attinente al modulo (punti 2) 
 

  

C) pubblicazioni su tematiche  attinenti agli argomenti del corso ( punti 
5 per ogni pubblicazione, fino ad un max di 20 punti) 

  

 
3° criterio : Titoli di Servizio e/o Esperienze lavorative attinenti 
 

  

D) Docenza in Istituto statale nella classe di concorso della disciplina 
attinente al modulo ( punti 2 per ogni anno di servizio per un max di 16 
punti) 

  

E) Esperienze di formazione rivolte agli alunni sulle tematiche del 
corso (punti 2 per ogni esperienza, massimo 10 punti) 

  

F) Esperienza di docenza in progetti PON sulle tematiche del corso 
(2 punti per ogni esperienza, massimo 10 punti) 

  

G) Esperienza di lavoro ( diversa dall’insegnamento all’interno 
dell’Amministrazione scolastica) documentata nel settore attinente al 
modulo in Enti Pubblici o Aziende Private. (punti 1 per ogni 
semestre/esperienza per un max di 10 punti) 

  

H) proposta progettuale  
(per un max di 5 punti) 
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 Allegato C   
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 
DEI DOCENTI ESPERTI ESTERNI  IN TEMATICHE AMBIENTAL I  

Progetto Pon F-1-FSE-2009-469 
Modulo alunni “un patrimonio da salvaguardare :Il P arco del Gargano” 

1° criterio: Titoli di studio :  
 

Tot. Punti 
(a cura del 
candidato) 

Riservato 
al GOP 

A)Laurea specifica o affine attinente al modulo (punti 5 + 0,5 punto per 
ogni  voto maggiore di 100, punto 1 per la lode) 

  

   
 
2° criterio: Altri Titoli Culturali –Professionali  
 
B) Abilitazione alla classe di concorso attinente al modulo (punti 2) 
 

  

   
C) pubblicazioni su tematiche  attinenti agli argomenti del corso ( punti 
5 per ogni pubblicazione, fino ad un max di 20 punti) 

  

 
3° criterio : Titoli di Servizio e/o Esperienze lavorative attinenti 
 

  

D) Docenza in Istituto statale nella classe di concorso della disciplina 
attinente al modulo ( punti 2 per ogni anno di servizio per un max di 16 
punti) 

  

E) Esperienze di formazione rivolte agli alunni sulle tematiche del 
corso (punti 2 per ogni esperienza, massimo 10 punti) 

  

F) Esperienza di docenza in progetti PON sulle tematiche del corso ( 
2 punti per ogni esperienza, massimo 10 punti) 

  

G) Esperienza di lavoro ( diversa dall’insegnamento all’interno 
dell’Amministrazione scolastica) documentata nel settore attinente al 
modulo in Enti Pubblici o Aziende Private. (punti 1 per ogni 
semestre/esperienza per un max di 10 punti) 

  

H) proposta progettuale  
(per un max di 5 punti) 
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 Allegato C   

 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

DEI DOCENTI ESPERTI ESTERNI IN SOCIOLOGIA 
Progetto Pon F-1-FSE-2009-469  

Modulo genitori “ Mio figlio…qui,oggi e domani” 
1° criterio: Titoli di studio :  
 

Tot. Punti 
(a cura del 
candidato) 

Riservato 
al GOP 

A)Laurea specifica attinente al modulo (punti 5 + 0,5 punto per ogni  voto 
maggiore di 100, punto 1 per la lode) 

  

   
2° criterio: Altri Titoli Culturali –Professionali  
 
B) pubblicazioni su tematiche  attinenti agli argomenti del corso ( punti 
5 per ogni pubblicazione, fino ad un max di 20 punti) 

  

   
3° criterio : Titoli di Servizio e/o Esperienze lavorative attinenti 
 

  

C) Docenza in Istituto statale con comprovata esperienza nella 
disciplina attinente al modulo ( punti 2 per ogni anno di servizio per un 
max di 16 punti) 

  

D) Esperienze di formazione rivolte agli adulti sulle tematiche del 
corso (punti 2 per ogni esperienza, massimo 10 punti) 

  

E) Esperienza di docenza in progetti PON sulle tematiche del corso ( 
2 punti per ogni esperienza, massimo 10 punti) 

  

L)  Esperienza di lavoro ( diversa dall’insegnamento all’interno 
dell’Amministrazione scolastica) documentata nel settore attinente al 
modulo in Enti Pubblici o Aziende Private. (punti 1 per ogni 
semestre/esperienza per un max di 10 punti) 

  

M) proposta progettuale  
(per un max di 5 punti) 

  

 
 

 


