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Corso Scuola Agraria 71042  Cerignola (Fg) c.f.: 00318650710 cod. ist.scol.: FGIS01100P
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web: www.itaspavoncelli.it - E-mail: fgis01100p@istruzione.it - Scuola cofinanziata dal FSE e dal FESR

Prot. n° 1/C12




               Cerignola, 5 gennaio 2010

All’albo della scuola – Isiss Pavoncelli Cerignola

al sito web della scuola

Agli istituti scolastici della provincia via e-mail

all’U.S.R. per la Puglia e-mail ponpuglia@gmail.com
Oggetto: avviso pubblico per l'individuazione di esperti esterni cui conferire incarichi relativi a progetti PON 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

· Vista la nota prot. AOODGAI 5367 in data 21 ottobre 2009 con cui il MIUR ha approvato il Piano Integrato deliberato da questa scuola in data 12.06.2009
· Viste le Linee Guida e le indicazioni emanate dal M.IUR e dall'U.S.R. Puglia per l’attuazione del PON 2007/2013

· Rilevata l’esigenza di procedere al conferimento di incarichi ad esperti esterni secondo la procedura prevista dal D.I. 44/2001

DA’ AVVISO

dei seguenti incarichi da affidare ad esperti esterni secondo le condizioni di seguito richiamate:

	azioni – progetti autorizzati
	Oggetto del contratto
	Requisiti minimi di accesso alla selezione e titoli valutabili: 

	Progetto codice C-1-FSE-2009-652  € 10.854,35 avente a titolo “GiornalMente in campo” relativo alla comunicazione in lingua italiana e finalizzato a produrre un giornale scolastico, destinatari alunni del biennio
	attività di formazione linguistica con produzione di un giornale scolastico, attraverso un percorso didattico che favorisca lo sviluppo integrato di più competenze, come la capacità di comunicare per iscritto, di usare  differenti registri della comunicazione e descrizione dei  fenomeni considerati, di utilizzare attività di raccolta dati, di analisi quantitative, etc.  Per ciascun intervento andranno previste specifiche azioni di valutazione degli apprendimenti che verifichino la crescita delle competenze degli allievi, a seguito della partecipazione all’intervento di formazione. Numero ore 50 fino ad un max di € 80,00 l’una
	Requisiti
Laurea in lingua e letteratura italiana o Scienze della comunicazione o similari
titoli

titoli di studio, attività professionale, pubblicazioni scientifiche attinenti al settore come da tabella sotto riportata

	Progetto codice C-6-FSE-2009-58  € 18.465,37 un modulo di impresa formativa simulata, seconda annualità,  classe quarta agrario avente a titolo “Imprenditomia Agrario”  in prosecuzione del modulo di prima annualità già svolto   


	contratto n. 1-attività di formazione per lo sviluppo di competenze riguardanti la costituzione, l’organizzazione e la gestione di un’azienda agraria simulata di produzione, trasformazione e  commercializzazione di prodotti tipici con particolare riguardo a: business plan, costituzione e gestione operativa dell’azienda simulata, marketing, acquisti e vendite in rete, transazioni bancarie e adempimenti connessi, per n. 35 ore fino ad un max di € 80,00 l’una;

contratto n. 2 – attività di tutoraggio in azienda in compresenza col tutor didattico della scuola, per n. 30 ore ad € 30,00 l’una

	Requisiti

contratto n. 1: il candidato deve operare nel settore di riferimento in azienda o impresa o studio di consulenza del territorio come dipendente (titolo preferenziale) o collaboratore esterno non occasionale; 
contratto n. 2: il candidato deve provenire da esperienze professionali comprovate nel settore oltre a indicare e garantire la disponibilità dell’azienda ad ospitare lo stage per gli alunni

Titoli per tutti
titoli di studio, attività professionale, pubblicazioni scientifiche attinenti al settore come da tabella sotto riportata

	Progetto codice C-6-FSE-2009-58  € 18.465,37 un modulo di impresa formativa simulata, seconda annualità,  classe quarta geometri avente a titolo “Imprenditomia Geometri”  in prosecuzione del modulo di prima annualità già svolto   


	contratto n. 1-attività di formazione per lo sviluppo di competenze riguardanti la costituzione, l’organizzazione e la gestione di un’impresa edile simulata di recupero del patrimonio rurale, con particolare riguardo a: business plan, costituzione e gestione operativa dell’azienda simulata, marketing, acquisti e vendite in rete, transazioni bancarie e adempimenti connessi, per n. 35 ore fino ad un max di € 80,00 l’una;

contratto n. 2 – attività di tutoraggio in azienda in compresenza col tutor didattico della scuola, per n. 30 ore ad € 30,00 l’una 


	Requisiti

contratto n. 1: il candidato deve operare nel settore di riferimento in azienda o impresa o studio di consulenza del territorio come dipendente (titolo preferenziale) o collaboratore esterno non occasionale; 

contratto n. 2: il candidato deve provenire da esperienze professionali comprovate nel settore oltre a indicare e garantire la disponibilità dell’azienda ad ospitare lo stage per gli alunni;

Titoli per tutti
titoli di studio, attività professionale, pubblicazioni scientifiche attinenti al settore come da tabella sotto riportata


Criteri di valutazione delle candidature  

· innanzitutto sarà verificata l’ammissibilità della domanda, cioè il possesso (dichiarato o documentato) dei requisiti richiesti in generale e per ogni incarico, come sopra specificato: in mancanza di tali requisiti la domanda verrà scartata 

· successivamente saranno valutati i titoli, solo quelli congruenti con l’incarico, con attribuzione di punteggio in base alla minore o maggiore pertinenza. La tipologia è la seguente: titoli culturali (di studio, formazione ecc); titoli scientifici (pubblicazioni, ricerche certificate); titoli professionali (attività professionale svolta autonomamente o presso studi professionali, enti pubblici ecc., iscrizione ad albi);

Requisiti preliminari di ammissione alla selezione, in mancanza dei quali le domande non saranno valutate: il relativo possesso  deve essere dichiarato nelle modalità fissate dal DPR 445, nella lettera di presentazione del curricolo

· requisiti per l’accesso al pubblico impiego (non aver subito condanne penali, non avere carichi penali pendenti, ecc)

· sviluppate competenze informatiche adeguate a gestire la piattaforma on line dei progetti PON

· buone capacità relazionali e comunicative

· requisiti specifici richiesti per ogni contratto (vedasi tabella sopra)  

Punteggi da attribuire per la formulazione delle graduatorie

· laurea (vecchio ordinamento ovvero specialistica del nuovo ordinamento): congruenza minima punti 3; congruenza media punti 4; alta punti 5

· diploma: congruenza minima punti 1,5; congruenza media punti 2; alta punti 2,5
· fra la laurea e il diploma l’uno esclude l’altro

· altri titoli culturali congruenti: punti 1 per ognuno fino ad un massimo di tre

· titoli scientifici congruenti (pubblicazioni, ricerche, escluse le tesi di laurea); punti 2 per ogni lavoro documentato fino ad un massimo di tre lavori
· attività professionale continua e/o iscrizione ad albi (entrambi nel settore di riferimento, da documentare): congruenza minima con l’incarico punti 3; media punti 4;  alta punti 5

· esperienze professionali occasionali nel settore, comprese le collaborazioni ai progetti PON (solo quelle giudicate congruenti con l’incarico): punti 1 per ognuna fino ad un massimo di tre

Chiunque, in possesso dei requisiti e dei titoli di cui sopra fosse interessato, può presentare domanda a questa scuola entro il termine del 20 gennaio 2009 ore 12,00, (non vale la data del timbro postale), dichiarando nelle modalità previste dal DPR 445 e/o documentando il possesso di requisiti, titoli e competenze e  allegando il proprio curricolo, esclusivamente in formato europeo. La richiesta va presentata in forma cartacea, in busta chiusa con dicitura “Selezione esperti PON”, a mano o tramite raccomandata. 

Il presente bando viene affisso all’albo in formato cartaceo, pubblicato sul sito della scuola, inviato via e-mail a tutte le scuole della provincia di Foggia e all’U.S.R, per la Regione Puglia
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

         (Sabino Sardaro)
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