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Con le sedi associate: 
 “L. EINAUDI” per i SERVIZI SOCIALI, ECONOMICO AZIENDALE E TURISTICO,  GRAFICO PUBBLICITARIO, ALBERGHIERO e 
della RISTORAZIONE – Sedi didattiche: Piazza Göppingen e Torre di Lama 
“R. GRIECO” con i corsi di studio AGRARIO, OPERATORE AGROAMBIENTALE E AGRITURISTICO 

C.M. FGIS00800V C.F. 80003280718 Tel. 0881/721209       Fax 0881/724162 E-Mail ipeinaudifg@tin.it 

Prot. N. 9647 c/12 PON 

 

 
Foggia, lì 22/12/2009 

 
AVVISO PUBBLICO 

 
 
Reclutamento esperti, tutor e figure strategiche per l’attuazione del Piano Integrato 
d’Istituto annualità 2009-2010, Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 
Programma Operativo Nazionale: ”Competenze per lo sviluppo” finanziato con il Fondo 
Sociale Europeo - FSE 2007-IT 05 1 PO 007 Avviso Prot.n.  AOODGAI 2096 del 03-04-
2009 / Piano Integrato 2009 
 

PIANO  INTEGRATO  D’ISTITUTO – annualità  2009/10 
 

Si informa che questo Istituto  è stato autorizzato dal Ministero della Istruzione, Università 
e della Ricerca, Dipartimento per la Programmazione, Direzione Generale per gli Affari 
Internazionali –Uff. IV, con nota n. Prot. N. AOODGAI - 5367 del 21/10/2009, a realizzare 
il Piano Integrato d’Istituto per l’annualità 2009/10, presentato conformemente all’Avviso 
Prot.n.  AOODGAI 2096 del 03-04-2009. 
Verranno attivati, pertanto, corsi formativi inerenti gli Obiettivi autorizzati secondo lo 
schema allegato. Sono previste prestazioni e figure di piano  le cui competenze sono in 
seguito descritte. Sono aperti i termini di presentazione delle domande per ricoprire i 
relativi  incarichi.  
Gruppi di progetto e figure di piano verranno retribuite secondo quanto indicato 
nell’Allegato IV dell’Avviso prot. n. AOODGAI 8124 del 05/07/2008 e successive 
modificazioni, ed in coerenza con le Linee Guida attualmente vigenti (Edizione 2005- 
2006). 

I candidati dovranno produrre domanda di partecipazione  entro le ore 12,00 del 
giorno 18/01/2010 indirizzata al Dirigente Scolastico di questo Istituto, 
allegando curriculum in formato europeo. Tutti i  modelli sono disponibili sul sito web 
della scuola (www.einaudigrieco.it).  Requisiti e titoli vanno certificati e/o dichiarati ai 
sensi della normativa vigente. 

La selezione avverrà sulla base di una valutazione comparativa dei titoli a cura di 
apposita commissione presieduta dal Dirigente scolastico, e in ogni caso in riferimento a: 

 
1. Curriculum complessivo del candidato: titoli culturali, studi compiuti, corsi di 

specializzazione e di formazione presso università e/o enti convenzionati, 
riconoscibili dalle tabelle ministeriali di valutazione dei titoli per l’accesso alle 
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graduatorie di insegnamento e tenendo conto degli artt. 1 e 9 della Circolare Del 
Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, nonché dell’art 46 
della legge n. 133 del 06/08/2008  

2. Titoli professionali: pubblicazioni varie ed esperienza lavorativa svolta 
individualmente e/o presso studi professionali, enti pubblici o privati in analoghi 
settori di intervento, con particolare attenzione alle attività di prevenzione della 
dispersione scolastica, del disagio sociale, di animazione e di attività formativa su 
minori e adulti, il tutto presso enti pubblici e/o statali all’interno o meno di 
programmi specifici finanziati da norme speciali e/o di collaborazioni continuative o 
occasionali con gli stessi enti. Ogni esperienza va presentata avendo riguardo anche 
ai tempi di attuazione e di durata 

3. A parità di possesso di titoli si farà riferimento alla congruenza dell’attività svolta 
con gli obiettivi formativi del progetto, a precedenti esperienze didattiche e/o PON 
presso il nostro Istituto. 

4. I candidati devono essere in possesso dei requisiti per l’accesso al pubblico impiego. 

Si precisa che il corretto svolgimento delle attività prevede la compilazione on-line  di 
documentazione e monitoraggi sulla piattaforma ministeriale per la gestione del PON; di 
conseguenza  tutti i tutor e gli esperti, a qualunque titolo coinvolti, dovranno possedere 
competenze  informatiche ed assumere formale impegno ad utilizzare il programma 
“Gestione dei Piani" e "Monitoraggio dei Piani” attraverso cui inoltrare, in tempo reale, 
tutti i dati  relativi alle attività stesse. 

E’ opportuno inoltre precisare che la gara verrà espletata anche qualora il numero di 
domande per figura disponibile sia uguale a uno. 
Per le figure di docente esperto potrà partecipare il personale interno della scuola e gli 
esperti esterni, fatta eccezione per i moduli dell’Obiettivo F cui potranno concorrere solo 
esperti esterni (ultima versione Allegato IV). 
La tabella di valutazione e i relativi criteri sono pubblicati contestualmente sul sito web 
dell’Istituto (www.einaudigrieco.it);  salvo cause di forza maggiore la graduatoria 
provvisoria verrà pubblicata nelle stesse modalità entro 15 giorni dalla data di scadenza 
della presentazione delle domande. Trascorsi 5 giorni durante i quali sarà possibile 
presentare gli eventuali ricorsi, la graduatoria definitiva sarà affissa all’albo e pubblicata 
sul sito web. 
 

ESPLICITAZIONE DEL PIANO INTEGRATO FSE 

1. Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle 
strategie per il recupero del disagio (30 ore per 20 corsisti) finalizzata alla 
formazione del personale della scuola  “Aggiungi un posto a tavola”, Obiettivo 
B Azione 4, (B-4-FSE-2009-433); 
Figure richieste:  

• docente esperto in metodologie applicate alle problematiche della lotta 
contro la dispersione scolastica, il disagio giovanile, la frammentazione 
sociale, l’integrazione razziale, con esperienza comprovata nel campo 
(retribuzione oraria = € 65,00 per ora omnicomprensiva); 
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• tutor interno docente dell’istituto con esperienza nel campo; 
 

2. Interventi individualizzati e per l'auto-aggiornamento del personale scolastico (per 
questo bando limitatamente all'apprendimento linguisitico) (30 ore per 20 corsisti) 
formazione finalizzata alla certificazione ufficiale in lingue straniere “Do you 
speak english?”, Obiettivo B Azione 7, (B-7-FSE-2009-226); 
Figure richieste:  

• docente esperto in lingue straniere (inglese) con esperienza comprovata nel 
campo della certificazione (retribuzione oraria = € 65,00 per ora 
omnicomprensiva); 

• tutor interno docente di lingua straniera (inglese); 
 

3. Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani, Interventi per lo 
sviluppo delle competenze chiave (50 ore per 20 alunni) formazione finalizzata alla 
certificazione ufficiale in lingue straniere “English certified”, Obiettivo C 
Azione 1, (C-1-FSE-2009-2195); 
Figure richieste:  

• docente esperto in lingue straniere (inglese) con esperienza comprovata nel 
campo della certificazione (retribuzione oraria = € 65,00 per ora 
omnicomprensiva); 

• tutor interno docente di lingua straniera (inglese) 

4. Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani, Interventi per lo 
sviluppo delle competenze chiave (30 ore per 20 alunni) formazione finalizzata alla 
certificazione e acquisizione di competenze chiave “Ragazzi con la patente”, 
Obiettivo C Azione 1, (C-1-FSE-2009-2195); 
Figure richieste:  

• docente esperto in informatica con esperienza comprovata nel campo della 
certificazione e/o in possesso della certificazione Microsoft Office Specialist 
(retribuzione oraria = € 65,00 per ora omnicomprensiva); 

• tutor interno con comprovata esperienza in informatica e nella Suite di Office 
 

Interventi individualizzati per promuovere l’eccellenza (30 ore di attività laboratoriali per 
15 alunni) “Competizioni Enogastronimiche”  Obiettivo C Azione 4, (C-4-FSE-

2009-625); 
Figure richieste:  

• docente di cucina e sala bar esperto nella preparazione a concorsi 
(retribuzione oraria = € 65,00 per ora omnicomprensiva); 

• tutor  interno docente dell’indirizzo alberghiero; 
 
Interventi individualizzati per promuovere l’eccellenza (30 ore di attività laboratoriali per 
15 alunni) “Competizioni Grafiche”  Obiettivo C Azione 4, (C-4-FSE-2009-625); 

Figure richieste:  
• docente di grafica e/o tecnica fotografica esperto nella preparazione a 

concorsi (retribuzione oraria = € 65,00 per ora omnicomprensiva); 
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• tutor  interno docente dell’indirizzo grafico; 
 

5. Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani, Simulazione aziendale 
(percorso breve IFS) 3^ annualità (30 ore per 20 corsisti) “Una nuova agenzia 
turistica in capitanata”,   Obiettivo C Azione 6 (C-6-FSE-2009-211); 
Figure richieste:  

• Docente esperto di discipline economico-aziendali per il monitoraggio 
certificazione e diffusione dei risultati (retribuzione oraria = € 80,00 per ora 
omnicomprensiva); 

• tutor didattico e docenti interni della scuola; 

6. Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani, Simulazione aziendale 
(percorso breve IFS) 1^ annualità (30 ore per 20 corsisti) “Daunia Agency”,           
Obiettivo C Azione 6 (C-6-FSE-2009-211); 
Figure richieste:  

• Esperto/i di settore (retribuzione oraria = € 80,00 per ora 
omnicomprensiva); 

• Esperti di lingua di settore e tecnologia della comunicazione (retribuzione 
oraria = € 80,00 per ora omnicomprensiva); 

• tutor didattico docente interno ; 
 
 

7. Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle nuove 
tecnologie della comunicazione (30 ore per 20 corsisti ) formazione finalizzata ad 
accrescere la diffusione, l’accesso e l’uso della società dell’informazione nella scuola 
“TIC e Patente Informatica”, Obiettivo D Azione 1, (D-1-FSE-2009-668); 
Figure richieste:  

• docente esperto in informatica con esperienza comprovata nel campo della 
certificazione e/o in possesso della certificazione Microsoft Office Specialist 
(retribuzione oraria = € 65,00 per ora omnicomprensiva); 

• tutor interno con comprovata esperienza in informatica e nella Suite di Office 
 

8. Interventi per promuovere il successo scolastico, l’inclusione sociale e per 
combattere il rischio di dispersione (5 corsi da 30 ore e 20 corsisti cadauno) 
(Modulo 1, Percorso formativo su tematiche estetico/espressive “Comunicare con 
il canto e con la musica”; Modulo 2, Percorso formativo su tematiche 
estetico/espressive “Elektrorchestra”; Modulo 3, Percorso di educazione allo 
sviluppo sostenibile/salute “La birra non pastorizzata”;     Modulo 4, Percorso 
di educazione allo sviluppo sostenibile/salute “Il pane fatto da noi”;    Modulo 5, 
Percorso di educazione allo sviluppo sostenibile/salute ”Dal latte al formaggio”,         
Obiettivo F Azione 2, (F-2-FSE-2009-173); 
Figure richieste:  

• esperto  di musica con titoli, strumentista, arrangiatore, esp.live  
(retribuzione oraria = € 65,00 per ora omnicomprensiva) 
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• esperto di musica elettronica digitale, Sound Engineer (retribuzione oraria = 
€ 65,00 per ora omnicomprensiva) 

• esperto di produzione di birra non pastorizzata, mastro birraio (retribuzione 
oraria = € 65,00 per ora omnicomprensiva) 

• esperti alimentazione e salute (retribuzione oraria = € 65,00 per ora 
omnicomprensiva) 

• tutor interni con esperienze comprovate in materia di lotta contro la 
dispersione scolastica ed il disagio giovanile (retribuzione oraria = € 65,00 
per ora omnicomprensiva); 

9. Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto l'arco della vita, Interventi 
formativi flessibili finalizzati al recupero dell'istruzione di base per giovani e adulti 
(60 ore per 20 adulti e giovani adulti) Competenze tecnologiche livello intermedio 
“TIC 3”,     Obiettivo G Azione 1, (G-1-FSE-2009-431); 
Figure richieste:  

• docente esperto in informatica con esperienza comprovata nel campo della 
certificazione o in possesso della certificazione Microsoft Office Specialist 
(retribuzione oraria = € 75,00 per ora omnicomprensiva); 

• docente esperto  mediatore linguistico; 

• tutor interno con comprovata esperienza in informatica e nella Suite di Office 
 

10. Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto l'arco della vita, 
Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell'istruzione di base per 
giovani e adulti (60 ore per 20 adulti e giovani adulti) Competenze linguistiche - 
Italiano “Impariamo la lingua 2”,   Obiettivo G Azione 1, (G-1-FSE-2009-431); 
Figure richieste:  

• docente esperto in lingua italiana e in tecniche di apprendimento e 
comunicazione (retribuzione oraria = € 74,00 per ora omnicomprensiva); 

• docente esperto  mediatore linguistico; 

• tutor interno con comprovata esperienza in tecniche di apprendimento e 
comunicazione 

 
 
 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE 

“LUIGI EINAUDI” 

Piazza Goppingen, 4 - 71100 Foggia 
CF: 80003280718 tel. 0881 721209 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(f.to Prof.ssa Adriana Ravviso) 


