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OGGETTO: Bando per il reclutamento  dei Tutor, dei Facilitatori e dei Valutatori  
                     P. O. N. Annualità 2009/2010. 
^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
Vista la nota, prot. n. AOODGAI-5367 del 21.10. 2009, del M.I.U.R – Dipartimento per la 
Programmazione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali- Uff. IV- Programmazione e  
Gestione dei Fondi strutturali europei e nazionali per lo Sviluppo e la Coesione Sociale, avente ad  
oggetto: Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 - Programma Operativo Nazionale: 
“Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo. Avviso Prot.n. 
AOODGAI/2096 del 03/04/2009. Autorizzazione Piani Integrati - Annualità 2009/2010; 
Vista la nota, prot.  AOODRPU n. 9586 del 05.11 2009, dell’UFFICIO III - Sistema formativo 
integrato e gestione dei fondi strutturali - della Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico 
Regionale per la Puglia, avente ad oggetto: Autorizzazione dei Piani Integrati PON/FSE 
“Competenze per lo sviluppo” per l’anno scolastico 2009-10; 
Preso atto che con le note sopra ricordate è stato comunicato che questo Istituto è stato autorizzato 
ad attuare, nell’anno scolastico 2009 – 2010, il Piano Integrato di Istituto definito dai seguenti 
codici: 
 

Codici del Piano Integrato Obiettivo Azione Somma autorizzata 

C-1-FSE-2009-2184 C 1   € 92.425,80 
C-6-FSE-2009-210 C 6   € 11.407,14 

Totale FSE autorizzato € 103.832,94 
 
- Visto il Decr. n. 30 del 10.11.2009 del Dirigente Scolastico, emanato  ai sensi dell’art. 6, comma  
   4,  D.I. n. 44 del 1 febbraio 2001, con il quale è stata decretata la formale assunzione al    
  Programma Annuale 2009 dell’ iniziativa sopra descritta, per le somme sopra precisate, 
- Visto il parere del Collegio dei Docenti n. 3.4del 17.11.2009 con la quale si indicano i criteri per      
   la selezione degli esperti; 
- Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 29 del 27.11.2009, con la quale si definiscono i criteri  
   per la selezione degli esperti; 
- Considerato che il  Piano Integrato approvato, prevede interventi di formazione, finanziati dal  
   Fondo Sociale Europeo - FSE “Competenze per lo Sviluppo”,finalizzati a: “Migliorare i livelli  
    di conoscenza e competenza dei giovani”(obiettivo C), rivolti agli   alunni, 

EMANA PUBBLICO BANDO   



per  il reclutamento delle seguenti figure professionali: 
 
C-1-FSE-2009-2184 
Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave  
Comunicazione nella lingua 
italiana 
Modulo: PER ESSERE 
CITTADINI EUROPEI A 
PESCHICI IMPARIAMO AD 
UTILIZZARE LE TIC 
(Biennio Liceo Sc. ed  I.T.T. di 
Peschici) 
Percorso Formativo di 30 ore   

Docente Esperto:  
 Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:  € 80,00  
 
 Docente Tutor (interno):  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:   € 30,00 
 
Docente Facilitatore  (interno): 
   Compenso: 4% dell’importo del modulo  
 
Docente Valutatore (interno):  
   Compenso: 4% dell’importo del modulo. 

 
Esperto di 

Informatica  
con comprovata 
esperienza di 
docenza nei corsi 
I.F.T.S., nei P.O.N., 
nell’Alternanza 
Scuola/Lavoro e/o 
nella Terza Area dei 
corsi degli Istituti 
Professionali di 
Stato. 
 
 

 

 Obiettivo C -Azione 1 Figure Professionali  e compensi Requisiti richiesti 

 C-1-FSE-2009-2184 
Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave  
Comunicazione nella lingua 
italiana  
Modulo: PER ESSERE 
CITTADINI EUROPEI A VIESTE 
IMPARIAMO AD UTILIZZARE LE 
TIC 
(Biennio I.T.C. – I.T.T. – Liceo 
Sc.- Liceo Classico) 
Percorso Formativo di 30 ore  

Docente Esperto:  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:  € 80,00  
 
Docente Tutor (interno):  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:  € 30,00 
 
Docente Facilitatore  (interno): 
   Compenso: 4% dell’importo del modulo  
 
Docente Valutatore (interno):  
   Compenso: 4% dell’importo del modulo. 

Esperto di.  

Informatica 
  con comprovata 
esperienza di 
docenza nei corsi 
I.F.T.S., nei P.O.N., 
nell’Alternanza 
Scuola/Lavoro e/o 
nella Terza Area dei 
corsi degli Istituti 
Professionali di 
Stato. 

 
C-1-FSE-2009-2184 
Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave  
Competenze in Matematica  
Modulo: GRAZIE ALL'UNIONE 
EUROPEA più matematica allo 
Scientifico di Peschici 
(Triennio Liceo Scient. ) 
 Percorso Formativo di 50 ore  

Docente Esperto :  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:      € 80,00  
 
Docente Tutor (interno):  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:     € 30,00 
 
Docente Facilitatore  (interno): 
   Compenso: 4% dell’importo del modulo  
 
Docente Valutatore (interno):  
   Compenso: 4% dell’importo   del modulo. 

Esperto nel 
settore della 
didattica della 
Matematica con 
competenze 
informatiche e 
con comprovata 
esperienza di 
docenza, per lo 
specifico ambito 
disciplinare, nei 
corsi I.F.T.S., nei 
P.O.N., 
nell’Alternanza 
Scuola/Lavoro 
e/o nella Terza 
Area dei corsi 
degli Istituti 
Professionali di 
Stato. 
 

 
C-1-FSE-2009-2184 
Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave  
Comunicazione in Matematica 
Modulo: GRAZIE ALL'UNIONE 
EUROPEA più matematica al 

Docente Esperto :  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:      € 80,00  
 
Docente Tutor (interno):  
   Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:   € 30,00 
 

Esperto nel 
settore della 
didattica della 
Matematica con 
competenze 
informatiche e  



triennio dell'ITT di Peschici 
(Triennio I.T.T.) 
Percorso Formativo di 30 ore     

Docente Facilitatore  (interno): 
   Compenso: 4% dell’importo del modulo  
 
Docente Valutatore (interno):  
   Compenso: 4% dell’importo del modulo. 

con comprovata 
esperienza di 
docenza, per lo 
specifico ambito 
disciplinare, nei 
corsi I.F.T.S., nei 
P.O.N., 
nell’Alternanza 
Scuola/Lavoro 
e/o nella Terza 
Area dei corsi 
degli Istituti 
Professionali di 
Stato. 
 
 

 
C-1-FSE-2009-2184 
Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave  
Competenze in Matematica  
Modulo: GRAZIE ALL'U. E. più 
matematica al triennio 
dell'I.T.C. e dell'I.T.T. di 
Vieste 
(Triennio  I.T.C. - I.T.T.) 
 Percorso Formativo di 30 ore  

Docente Esperto :  
   Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:  € 80,00  
 
Docente Tutor (interno):  
   Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:  € 30,00 
 
Docente Facilitatore  (interno): 
   Compenso: 4% dell’importo del modulo  
 
Docente Valutatore (interno):  
   Compenso: 4% dell’importo   del modulo. 

 Esperto nel 
settore della 
didattica della 
Matematica con 
competenze 
informatiche e  
con comprovata 
esperienza di 
docenza, per lo 
specifico ambito 
disciplinare, nei 
corsi I.F.T.S., nei 
P.O.N., 
nell’Alternanza 
Scuola/Lavoro 
e/o nella Terza 
Area dei corsi 
degli Istituti 
Professionali di 
Stato. 
 

 
C-1-FSE-2009-2184 
Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave  
Competenze in Matematica 
Modulo: GRAZIE ALL'UNIONE 
EUROPEA più matematica al 
triennio dello Scientifico di 
Vieste 
(Triennio Liceo Scientifico di 
Vieste) 
 Percorso Formativo di 30 ore  

Docente Esperto :  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:   € 80,00  
 
Docente Tutor (interno):  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:   € 30,00 
 
Docente Facilitatore  (interno): 
   Compenso: 4% dell’importo del modulo  
 
Docente Valutatore (interno):  
   Compenso: 4% dell’importo   del modulo. 

Esperto nel 
settore della 
didattica della 
Matematica con 
competenze 
informatiche e  
con comprovata 
esperienza di 
docenza, per lo 
specifico ambito 
disciplinare, nei 
corsi I.F.T.S., nei 
P.O.N., 
nell’Alternanza 
Scuola/Lavoro 
e/o nella Terza 
Area dei corsi 
degli Istituti 
Professionali di 
Stato. 

 
 
C-1-FSE-2009-2184 
Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave  

Docente Esperto   
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:   € 80,00  
 

Esperto di 
comunicazione 
con comprovata 



Comunicazione nella lingua 
italiana  
Modulo: “PER ESSERE 
EUROPEI A PESCHICI 
IMPARIAMO A COMUNICARE 
ANCHE CON IL TEATRO” 
(Triennio Liceo Sc. ed  I.T.T. di 
Peschici) 
Percorso Formativo di 50 ore   

Docente Tutor (interno):  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato :   € 30,00 
 
Docente Facilitatore  (interno): 
   Compenso: 4% dell’importo del modulo  
 
Docente Valutatore (interno):  
   Compenso: 4% dell’importo del modulo. 

esperienza  nel 
settore 

del Teatro 
ed in possesso di 
competenze 
informatiche 
 
 

 
 
C-1-FSE-2009-2184 
Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave  
Comunicazione nella lingua 
italiana  
Modulo:” PER ESSERE 
EUROPEI A VIESTE 
IMPARIAMO A COMUNICARE 
ANCHE CON IL TEATRO” 
(Triennio Liceo Sc. ed  I.T.T. di 
Vieste) USIAMO LA 
CINEPRESA PER COMUNICARE 
LE NOSTRE CONOSCENZE ED 
I NOSTRI BISOGNI 
Percorso Formativo di 50 ore   

Docente Esperto   
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:   € 80,00  
 
Docente Tutor (interno):  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato :   € 30,00 
 
Docente Facilitatore  (interno): 
   Compenso: 4% dell’importo del modulo  
 
Docente Valutatore (interno):  
   Compenso: 4% dell’importo del modulo. 

Esperto di 
comunicazione 
con comprovata 
esperienza  nel 
settore 

del Teatro 
ed in possesso di 
competenze 
informatiche 
 
 

 
 
 
C-1-FSE-2009-2184 
Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave 
Comunicazione nella Lingua 
INGLESE   

Modulo: DA VIESTE IN 
INGHILTERRA PER 
DIVENTARE CITTADINI 
EUROPEI  

Percorso Formativo di 50 ore di 
didattica  
Certificazione Esterna 

Docente Esperto:  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:   € 80,00  
 
 Docente Tutor (interno):  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:   € 30,00 
 
Docente Facilitatore  (interno): 
   Compenso: 4% dell’importo del modulo  
 
Docente Valutatore (interno):  
   Compenso: 4% dell’importo   del modulo. 

Esperto nel 
settore della 
didattica della 
lingua     
INGLESE 
e con 
competenze 
informatiche 
 

 
C-1-FSE-2009-2184 
Interventi per lo sviluppo delle 
competenze chiave 
Comunicazione nella Lingua 
TEDESCA   

Modulo: DA VIESTE IN 
GERMANIA PER DIVENTARE 
CITTADINI EUROPEI 

Percorso Formativo di 50 ore di 
didattica  
Certificazione Esterna 

Docente Esperto:  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:   € 80,00  
 
Docente Tutor (interno):  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:   € 30,00 
 
Docente Facilitatore  (interno): 
   Compenso: 4% dell’importo del modulo  
 
Docente Valutatore (interno):  
   Compenso: 4% dell’importo   del modulo. 

Esperto nel 
settore della 
didattica della 
lingua     
TEDESCA 
e con 
competenze 
informatiche 
 

 
C-1-FSE-2009-2184 
Interventi per lo sviluppo delle 
competenze trasversali  
Modulo:” USIAMO LA 
CINEPRESA PER COMUNICARE 
LE NOSTRE CONOSCENZE ED 
I NOSTRI BISOGNI” 
(Triennio Liceo Sc. ed  I.T.T. di 
Vieste)  

Docente Esperto :  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:   € 80,00  
 
Docente Tutor (interno):  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato :   € 30,00 
 
Docente Facilitatore  (interno): 
   Compenso: 4% dell’importo del modulo  
 

Esperto di 
comunicazione 
con comprovata 
esperienza  
nell’uso 
della cinepresa 
ed in possesso di 
competenze 
informatiche 



Percorso Formativo di 50 ore    Docente Valutatore (interno):  
   Compenso: 4% dell’importo del modulo. 

 
 

 
 
C-6-FSE-2009-210 
Simulazione aziendale 

(Impresa Formativa 

Simulata IFS) 
Percorso breve - II annualità 

(classe IV)  

IMPRENDITORE SI DIVENTA A 

SCUOLA  

Percorso formativo di ore 140 
  
(Classi IV ITT ed ITC di Vieste) 
 Percorso Formativo di 140 ore  

Docente Esperto  di Economia aziendale (35 ore):  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato:  € 80,00  
 
Docente interno (75 ore):  
Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato: € 30,00  
 
Docente Tutor Didattico 30 ore  - Tutor aziendale 30 ore 
   Compenso orario, a lordo oneri a carico dello Stato € 30,00 
 
Docente Facilitatore  (interno): 
   Compenso: 4% dell’importo del modulo  
 
Docente Valutatore (interno):  
   Compenso: 4% dell’importo   del modulo. 

1Esperto nel settore 
della didattica 
dell’Economia 
aziendale   
con comprovata 
esperienza nello 
specifico ambito 
disciplinare e con 
competenze 
informatiche  

 
Ai fini della selezione dei Docenti-Esperti da assegnare a ciascuna Azione autorizzata, saranno  
rispettati i seguenti criteri di priorità, fissati dal Consiglio di Istituto:  

1. esperti laureati, con esperienza pregressa di docenza nei corsi di istruzione e formazione 
tecnica superiore (IFTS), nella Terza Area degli Istituti Professionali, nei P.O.N. e/o nei 
corsi di Alternanza Scuola/Lavoro, residenti nel territorio del Distretto Scolastico n. 28 di 
Vieste, che dichiarino che nell’a. s. 2009-2010  hanno prodotto o produrranno domanda di 
incarico di docenza per i P.O.N. solo in altre due istituzioni scolastiche; 

2. esperti diplomati, con esperienza pregressa di docenza nei corsi di istruzione e formazione 
tecnica superiore (IFTS), nella Terza Area degli Istituti Professionali, nei P.O.N. e/o nei 
corsi di Alternanza Scuola/Lavoro, residenti nel territorio del Distretto Scolastico n. 28 di 
Vieste, che dichiarino che nell’a. s. 2009-2010  hanno prodotto o produrranno domanda di 
incarico di docenza per i P.O.N. solo in altre due istituzioni scolastiche; 

3. esperti laureati, residenti nel territorio del Distretto Scolastico n. 28 di Vieste, che dichiarino 
di aver prodotto domanda solo in altre due istituzioni scolastiche, che dichiarino che nell’a. 
s. 2009-2010  hanno prodotto o produrranno domanda di incarico di docenza per i P.O.N. 
solo in altre due istituzioni scolastiche; 

4. esperti diplomati residenti nel territorio del Distretto Scolastico n. 28 di Vieste, che 
dichiarino che nell’a. s. 2009-2010  hanno prodotto o produrranno domanda di incarico di 
docenza per i P.O.N. solo in altre due istituzioni scolastiche; 

5.  esperti laureati, con esperienza pregressa di docenza nei corsi di istruzione e formazione 
tecnica superiore (IFTS), nella Terza Area degli Istituti Professionali, nei P.O.N. e/o nei 
corsi di Alternanza Scuola/Lavoro, non residenti nel territorio del Distretto Scolastico n. 28 
di Vieste, che dichiarino che nell’a. s. 2009-2010  hanno prodotto o produrranno domanda di 
incarico di docenza per i P.O.N. solo in altre due istituzioni scolastiche; 

6.  esperti diplomati, con esperienza pregressa di docenza nei corsi di istruzione e formazione 
tecnica superiore (IFTS), nella Terza Area degli Istituti Professionali, nei P.O.N. e/o nei 
corsi di Alternanza Scuola/Lavoro, non residenti nel territorio del Distretto Scolastico n. 28 
di Vieste, che dichiarino che nell’a. s. 2009-2010  hanno prodotto o produrranno domanda di 
incarico di docenza per i P.O.N. solo in altre due istituzioni scolastiche; 

7.  esperti laureati, non residenti nel territorio del Distretto Scolastico n. 28 di Vieste, che 
dichiarino che nell’a. s. 2009-2010  hanno prodotto o produrranno domanda di incarico di 
docenza per i P.O.N. solo in altre due istituzioni scolastiche; 

8.  esperti diplomati non residenti nel territorio del Distretto Scolastico n. 28 di Vieste, che 
dichiarino che nell’a. s. 2009-2010  hanno prodotto o produrranno domanda di incarico di 
docenza per i P.O.N. solo in altre due istituzioni scolastiche. 

 
 



Le domande di incarico, corredate da curriculum redatto in formato europeo, 
dovranno pervenire presso la segreteria dell’Istituto entro e non oltre  
martedì  19 gennaio 2010 alle ore 12,00. 
Per ulteriori informazioni contattare la Segreteria dell’Istituto al numero: 
0884/706205 o via e-mail all’indirizzo:  fgis00400g@istruzione.it 

Modalità di presentazione delle domande  
Gli aspiranti ai predetti incarichi dovranno produrre domanda indirizzata al Dirigente Scolastico in cui 
devono dichiarare sotto la propria responsabilità:  

• cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo, recapito 
telefonico, indirizzo e-mail, codice IBAN;  

• titoli di studio posseduti;  
• esperienze professionali specifiche documentate;  
• eventuali altre indicazioni.  

 
La domanda dovrà essere corredata da:  

• curriculum vitae in formato europeo;  
• dichiarazione di essere in possesso di competenze informatiche e di impegno a documentare 

puntualmente le attività svolte tramite la piattaforma informatizzata “Sistema di gestione e 
monitoraggio”.  

 
Saranno considerate presentate nei termini, e quindi valide, soltanto le domande acquisite al protocollo 
dell’Istituto entro le ore 12,00 del 19/01/2010. Non fa fede il timbro postale.  
La busta dovrà essere contrassegnata all’esterno con la dicitura “domanda di partecipazione alla 
selezione esperto PON 2007-2013”. L’istituzione scolastica declina ogni responsabilità per istanze 
pervenute oltre il termine indicato dal bando.  
Criteri di valutazione curricula  
La comparazione dei curricula verrà effettuata in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, 
comprovate, documentabili e strettamente pertinenti all’eventuale incarico; essa sarà effettuata dal Gruppo 
Operativo di Piano che assume anche la specifica funzione di commissione per la selezione degli esperti, 
secondo la tabella di valutazione allegata al presente bando di cui costituisce parte integrante.  
Il Dirigente Scolastico, ove lo ritenga opportuno, potrà chiedere l’integrazione del C.V. relativamente alle 
certificazioni originali dei titoli e delle esperienze dichiarate.  

L’amministrazione si riserva di procedere alla selezione anche in presenza di 
una sola disponibilità, ai sensi dell’art. 69 R.D. 23/5/1924 n. 827. 
I dipendenti pubblici, dovranno essere formalmente autorizzati dall’amministrazione di appartenenza..  
Il Dirigente Scolastico si riserva di valutare, in piena autonomia, la possibilità di affidare le ore di un modulo 
ad un unico esperto, tenendo soprattutto conto della documentata esperienza in azioni similari in progetti già 
realizzati, così come si riserva con gli stessi criteri, di attribuire le ore di un modulo a più esperti, le cui 
azioni si integrano ai fini di sostenere la motivazione e l’interesse dei corsisti. 

Pubblicazione delle graduatorie  
Sulla base dei punteggi attribuiti attraverso la valutazione dei curricula, saranno redatte e pubblicate all’Albo 
della scuola e sul sito Web dell’istituto www.fazzinivieste.it  le graduatorie provvisorie degli esperti, avverso 
le quali è ammesso reclamo scritto indirizzato al Dirigente scolastico dell’Istituto entro quindici giorni dalla 
pubblicazione delle stesse; dopo di ché saranno pubblicate le graduatorie definitive, avverso le quali è 
ammesso ricorso al TAR entro 60 gg. o ricorso al Capo dello Stato entro 120 gg., salvo che non intervengano 
correzioni in “autotutela”.  
Con i vincitori sarà stipulato regolare contratto d’opera per prestazione occasionale; sarà corrisposto loro un 
importo onnicomprensivo  (al lordo delle ritenute previdenziali, assistenziali, erariali, IRAP a carico dello 
Stato e IVA se dovuta). Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto 
a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari.  
Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito e 
per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione.  
.  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
    (Giuseppe d’AVOLIO) 



^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ 
Il presente avviso viene pubblicato all’Albo dell’Istituto, sul sito Web dell’istituto www.fazzinivieste.it e 
sarà inviato all’USR Puglia (ponpuglia@gmail.com), al CSA di Foggia (csa.fg@istruzione.it), all’Agenzia 
per l’Impiego territoriale del Comune di Vieste (sportellovieste@provincia.foggia.it), all’Agenzia per 
l’Impiego territoriale del Comune di Vico del Gargano (civico@provincia.foggia.it), alla Provincia di Foggia 
(provincia@provincia.foggia.it), ed a tutte le Istituzioni Scolastiche della provincia di Foggia.  
Il bando viene affisso all’Albo dell’Istituto in data 08/01/2010 e defisso in data 19/01/2010. 
 
 

                            Griglie di valutazione dei requisiti TITOLI CULTURALI Max punti 10 
A. TITOLO DI STUDIO Max punti 4,00  

Laurea specifica  punti 4,00  
Laurea specifica triennale  punti 2,00  
Laurea in discipline affini Punti 1,50   

Diploma di istruzione secondaria superiore Punti 0,50 
 

B. Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia 
di intervento  

Max punti 4,00  

Master annuali in disciplina specifica  punti 2,00  
Master annuali in disciplina affine  punti 1,00  

Certificazioni specifiche di settore attestanti 
competenze e/o abilità particolari (Esaminatore 

ECDL/Certificazione AICA, esaminatore 
Autodesk, esaminatore Trinity, esaminatore altri 

enti)  

punti 2,00  

Certificazioni attestanti capacità particolari 
(Patente Europea – ECDL, certificazione 

linguistica, ecc.)  

punti 1,00  

C. Pubblicazioni  Max punti 2,00  
Autore libri attinenti l’ area specifica  punti 2,00  

Autore libri attinenti area analoga  punti 1,00  
Autore articoli attinenti l’ area specifica  punti 1,00  

Autore articoli attinenti area analoga  punti 0,50  
Autore di dispense, opuscoli, prodotti 
multimediali attinenti l’area specifica  

punti 1,00  

 

                                                                                       ESPERIENZA DI LAVORO Max punti 30  
D. Esperienza di docenza nel settore di pertinenza (in particolare nei progetti europei)  Max punti 10,00  

Per incarico di docenza in qualità di esperto in progetti specifici come PON, EDA, IFTS, di 
qualifica professionale (3^ Area), post-diploma (per ogni attività svolta di minimo 30 ore)  

punti 2,00  (30 ore) 
punti 3,00 (oltre 30 ore) 

Per incarico di docenza in qualità di esperto in progetti affini come PON, EDA, IFTS, MIUR, 
INDIRE, post-qualifica, post-diploma (per ogni attività svolta di minimo 30 ore)  

punti 1,00  

E. Esperienze lavorative nel settore di pertinenza  Max punti 10,00  
Per ogni anno di docenza universitaria in disciplina specifica  punti 1,50  

Per ogni anno di docenza in classe di concorso specifica  punti 1,00 
Per ogni anno di servizio presso aziende esterne nel settore specifico  punti 2,00  

F. Esperienza presso enti di formazione accreditati dalla Regione Puglia  Max punti 10,00  
Per ogni incarico di docenza presso Enti di formazione nel settore specifico accreditato dalla 

Regione Puglia  
punti 2  (30 ore) 
punti 3 (oltre 30 ore) 

 

 


