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Prot. n. _7834/c12

Foggia,09/11/2009
PROGRAMMAZIONE FONDI STRUTTURALI 2007/2013

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE - FONDO SOCIALE EUROPEO

“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”

2007 – IT 05 1 PO 007

AVVISO PUBBLICO

OGGETTO: Reclutamento Docenti Esperti,Tutor, Referente per la Valutazione, Facilitatore  del Piano Integrato per attuazione Piano Integrato d’Istituto C.Poerio – Annualità 2009/2010
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

·  Visto il Piano Integrato d’Istituto - Annualità 2009/2010 - presentato sulla base dell’Avviso Prot. n. AOODGAI 8124 del 15/07/2008 relativo agli obiettivi B1-B9-B10 -C1– F2 -G1 F.S.E. con ns.Prot. 4660/c12 del 24/06/2009 .
· Visto  la nota del MIUR Prot.n. AOODGAI 2096 Roma, 03/04/2009 relativo alla Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 – Avviso per la presentazione delle proposte relative alle Azioni del Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” - 2007IT051PO007 - finanziato con il FSE. Annualità 2010 e 2011.
· Visto  la nota del MIUR  Prot. n.: AOODGAI/3072 Roma,  del  12/06/2009 relativo alla Proroga al 26/06/2009 del termine per l’inoltro dei PIANI INTEGRATI 2009/2010 e 2010/2011
· Vista la nota AOODGAI/3432 del 30/04/2008 Indicazioni Preliminari 20/08/2009
·  Vista la nota Prot.. AOODGA1/15367 del 21.10.2009 con la quale il Piano Integrato d’Istituto C. POERIO        Annualità 2009/2010 – è stato dichiarato ammissibile al finanziamento;

· Viste le Linee Guida - edizione 2009  per l’attuazione del Programma Operativo Nazionale 2007-2013 obiettivo “Convergenza” “Competenze per lo sviluppo” 2007 IT 05 1 PO 007 ”Ambienti per l’apprendimento “2007 IT 16 1PO 004 F.E.S.R.;

PUBBLICA
Il presente bando per la selezione e il reclutamento di esperti e tutor per i  seguenti  percorsi formativi  :

	Obiettivo -Azione
	Ore e compenso
	Figure 
Professionali
	Requisiti Richiesti

	B1-FSE-2009-547  Titolo “Piano ISS “Interventi per la promozione delle competenze chiave in Discipline Scientifiche
	30  ore a € 50/h a lordo Stato* 
	Docente esperto (interno o Esterno
	· Docente esperto nel settore della didattica delle Scienze  con comprovata esperienza nello specifico ambito disciplinare

	
	30 ore a  30/h a lordo Stato *
	Tutor (Docente  dell’Istituto)
	Laurea e pregresse esperienze relative al settore,propensione al lavoro in contesti formativi innovativi

	B9-FSE-2009-207 Titolo “Servizi amm.vi e tecnici e ottimizzazione delle procedure”
	30  ore a € 50/h a lordo Stato *
	Docente esperto (interno o Esterno)
	· Docente esperto nel settore della gestione amministrativo-contabile e sulle procedure di acquisizione di beni e servizi

	
	30 ore a  30/h a lordo Stato *
	Tutor 
	Esperto del settore amministrativo con esperienza nel settore di pertinenza

	C1-FSE-2009- 2137
Interventi per, lo sviluppo delle competenze chiave nelle Lingue  straniere (francese) Titolo ”E..e..e école education, europe
1 Percorso Formativo di 50 
	50  ore a € 56/h a lordo Stato *
	Docente esperto (interno o Esterno)
	· Docente esperto nel settore della didattica della lingua straniera  con comprovata esperienza nello specifico ambito disciplinare



	
	50 ore a  30/h a lordo Stato *
	Tutor (Docente  dell’Istituto)
	Docente esperto nel settore della didattica della lingua straniera  con comprovata esperienza nello specifico ambito disciplinare



	C1-FSE-2009- 2137
Interventi per, lo sviluppo delle competenze chiave nelle Lingue  straniere (inglese) Titolo “Passing with flying colours”
1 Percorso Formativo di 50 ore.
	50  ore a € 55/h a lordo Stato *
	Docente esperto (interno o Esterno)
	· Docente esperto nel settore della didattica della lingua straniera  con comprovata esperienza nello specifico ambito disciplinare



	
	50 ore a  30/h a lordo Stato
	Tutor (Docente  dell’Istituto)
	Docente esperto nel settore della didattica della lingua straniera  con comprovata esperienza nello specifico ambito disciplinare



	 C1-FSE-2009- 2137
Interventi per, lo sviluppo delle competenze chiave nelle Lingue  straniere (tedesco) Titolo “Con il Tedesco in Europa”
1 Percorso Formativo di 50 ore 
	50  ore a € 45/h a lordo Stato *
	Docente esperto (interno o Esterno)
	· Docente esperto nel settore della didattica della lingua straniera  con comprovata esperienza nello specifico ambito disciplinare



	
	50 ore a  30/h a lordo Stato *
	Tutor (Docente  dell’Istituto)
	Docente esperto nel settore della didattica della lingua straniera  con comprovata esperienza nello specifico ambito disciplinare



	C1-FSE-2009-2137
Interventi per, lo sviluppo delle competenze chiave in Madrelingua  italiana - Percorso Formativo di 50 ore Titolo “Le parole tra noi leggere”
	50  ore a € 56/h a lordo Stato *
	Docente esperto(interno o Esterno)
	· Docente esperto nel settore della didattica della madrelingua italiana con comprovata esperienza nello specifico ambito disciplinare



	
	50 ore a  30/h a lordo Stato *
	 Tutor (Docente  dell’Istituto)
	Laurea e pregresse esperienze relative al settore/propensione al lavoro in contesti formativi innovativi

	C1-FSE-2009-2137
Interventi per, lo sviluppo delle competenze chiave – Imparare ad apprendere Percorso Formativo di 30 ore Titolo “BrillanteMente”
	30  ore a € 56,50/h a lordo Stato*
	
	· Docente esperto nel settore dello yoga evolutivo con comprovata esperienza nel recupero dei drop-out



	
	30 ore a  30/h a lordo Stato*
	
	Laurea e pregresse esperienze relative al settore/propensione al lavoro in contesti formativi innovativi con comprovata esperienza nel recupero dei drop-out



	C1-FSE-2009-2137
Interventi per, lo sviluppo delle competenze chiave in Matematica - Percorso Formativo di 30 ore Titolo”Matematica nel mondo reale”
	30  ore a € 56/h a lordo Stato *
	Docente esperto(interno o Esterno)
	· Docente esperto nel settore della didattica della Matematica  con comprovata esperienza nello specifico ambito disciplinare

	
	 30 ore a  30/h a lordo Stato*
	 Tutor (Docente  dell’Istituto)
	Laurea e pregresse esperienze relative al settore/propensione al lavoro in contesti formativi innovativi

	C1-FSE-2009-2137
Interventi per, lo sviluppo delle competenze chiave in Matematica - Percorso Formativo di 30 ore Titolo “Matematica..Mente”
	30  ore a € 56/h a lordo Stato *
	 Docenti esperti(interno o Esterno)
	· Docente esperto nel settore della didattica della Matematica  con comprovata esperienza nello specifico ambito disciplinare

	
	  30 ore a  30/h a lordo Stato*
	Tutor (Docente  dell’Istituto)
	Laurea e pregresse esperienze relative al settore/propensione al lavoro in contesti formativi innovativi

	F2-FSE-2009-169
Interventi per promuovere il successo scolastico e l’inclusione  sociale
1. Percorso formativo di  50 ore :Educazione benessere psico-fisico Titolo :“SaggiaMente”
2. Percorso formativo di 50 ore su tematiche estetico/espressive (regia/sceneggiatura) Titolo “Appunti di regia!”
3. Percorso Formativo di 50 ore di formazione abilità di studio/ orientamento Titolo” Lector in fabula”

	50  ore a € 56/h a lordo Stato *

50  ore a € 56/h a lordo Stato *

50  ore a € 56/h a lordo Stato *
	Docenti esperti(Esterno)
	· Docente esperto in psicologia,gestione dinamiche di gruppo
· Esperto con comprovata esperienza nel settore della regia e della sceneggiatura
· Docente esperto nei percorsi di formazione  con comprovata esperienza nel settore di pertinenza 


	
	  50 ore a  30/h a lordo Stato per ciascun percorso formativo*
	Tutor (Docente  dell’Istituto)
	· Laurea e pregresse esperienze relative al settore/propensione al lavoro in contesti formativi innovativi con comprovata esperienza nel recupero dei drop-out



	G-1-FSE-2009-418
Interventi formativi finalizzati al recupero dell’istruzione di base per giovani e adulti percorso formativo di 60 ore Titolo”Going through customs”
	60  ore a € 65/h a lordo Stato *
	Docenti esperti( interno o Esterno)
	Esperti con pregresse esperienze relative al settore per il recupero dell’istruzione di base per giovani e adulti per il conseguimento delle competenze di lingua inglese


	
	 60 ore a  30/h a lordo Stato *
	Tutor (Docente  dell’Istituto)
	 Docente esperto con comprovate esperienze lavorative nel settore dell’educazione permanente per il rientro nei circuiti dell’Istruzione secondaria superiore  di giovani adulti espulsi dall’istruzione formale 

	G-1-FSE-2009-418
Interventi formativi finalizzati al recupero dell’istruzione di base per giovani e adulti percorso formativo di 60 ore Titolo “Storie…interrotte Re-inventare l’età adulta”
	60  ore a € 65/h a lordo Stato *
	Docenti esperti( interno o Esterno)
	Esperti con pregresse esperienze relative al  settore per il recupero dell’istruzione di base per giovani e adulti per il conseguimento delle competenze chiave – comunicazione in lingua madre

	
	 60 ore a  30/h a lordo Stato*
	Tutor (Docente  dell’Istituto)
	Docente esperto con comprovate esperienze lavorative nel settore dell’educazione permanente per il rientro nei circuiti dell’Istruzione secondaria superiore  di giovani adulti espulsi dall’istruzione formale


*ai sensi degli artt. 33 e 44 del D.I. N° 44/01
Le domande di incarico,corredate da curriculum redatto in formato europeo , dovranno pervenire all’Istituto di Istruzione Superiore C.POERIO Corso Roma, 1 71100 FOGGIA e entro e non oltre  il giorno 25/11/2009,  mezzo posta  o via e_mail all’indirizzo fgpm03000e@istruzione.it         
   


Termini e modalità di presentazione delle domande

Alla selezione possono  partecipare sia il personale interno in possesso dei requisiti prescritti, che gli esperti esterni.

Gli interessati dovranno far pervenire :

- Istanza per l’incarico che si intende ricoprire in carta semplice (ALLEGATO A), riportante le generalità, la residenza, l’indirizzo completo di recapito telefonico, l’eventuale e-mail, il codice fiscale, l’attuale status professionale;

-          Dettagliato curriculum professionale, in formato europeo;

-          Dichiarazione circa la disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo del Piano Integrato e a partecipare agli incontri preliminari e finali collegati alla realizzazione del Piano stesso.

-          L’autorizzazione al trattamento dei dati personale  ai sensi della legge 675/96 e successive integrazioni e modifiche

Inoltre, dovranno specificare il modulo formativo per il quale intendono concorrere, così come specificati 
nella tabella sopra riportata.
Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

L’attività di docenza sarà retribuita secondo i parametri fissati dalla U.E. relativi al Programma Operativo Nazionale  “Competenze per lo sviluppo” 2000/2006.

Il compenso totale sarà corrisposto al termine delle attività, successivamente all’erogazione del finanziamento.

I  piani di Istituto devono essere conclusi entro il 31 Agosto 2010,  per tutte le azioni rivolte agli studenti(Obiettivo C e F); per le azioni relative agli obiettivi B(Formazione personale della scuola)  e   G (formazione adulti)   i piani  potranno terminare entro  il 31 Dicembre 2010.
Criteri di valutazione dei curricula

Qualora dovessero pervenire più domande per la stessa tipologia, il Gruppo Operativo del Piano procederà, ad insindacabile giudizio, ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta, utilizzando, quali criteri preferenziali, i seguenti parametri:
DOCENTI ESTERNI/INTERNI/TUTOR

Tabella Titoli di Studio  Fino a un massimo di punti  12/25)

	Titoli di Ammissione

	A. Diploma di laurea conseguito nel precedente

ordinamento universitario ovvero la corrispondente classe di laurea specialistica di cui al nuovo ordinamento universitario 
	Votazione fino a 90  punti  6,00

Votazione da 91 a 100 punti 7,00

Votazione da 101 a 108 punti 8,00

Votazione da 109 a 110 punti 9,00

Votazione 110  e lode su 110 e lode punti 10,00

	B. Titoli relativi a specializzazioni, diplomi di perfezionamento post laurea, master, dottorato di ricerca, (di durata triennale/biennale)rilasciati da Università Statali e non statali nell’ambito della disciplina richiesta
	Punti (Max punti 2,00)

	C. Comprovata efficacia delle esperienze pregresse maturate nell’area dell’intervento
	Punti (Max punti 5,00)

	D. Esperienze professionale maturata nei settori di intervento
	Punti (Max punti 3,00)

	E. Competenze informatiche E.C.D.L. o certificazione nelle TIC
	Punti (Max punti 2,00)

	F. Diploma specifico per esperti esterni
	Punti (Max 3,00)


VALUTATORE/FACILITATORE

Tabella 1 -Titoli di Studio ( Fino a un massimo di punti 13/25)
	Titoli di Ammissione

	A. Diploma di laurea conseguito nel precedente

ordinamento universitario ovvero la corrispondente classe di laurea specialistica di cui al nuovo ordinamento universitario (Nota 1)
	Votazione fino a 90  punti  6,00

Votazione da 91 a 100 punti 7,00

Votazione da 101 a 108 punti 8,00

Votazione da 109 a 110 punti 9,00

Votazione 110  e lode su 110 e lode punti 10,00

	B. Titoli relativi a specializzazioni, diplomi di perfezionamento post laurea, master, dottorato di ricerca, (tutti di durata non inferiore ad un anno) rilasciati da Università Statali e non statali nell’ambito della disciplina richiesta
	Punti (Max punti 3,00)

	C. Incarico di esperto in Progetti PON, Corsi di Formazione Professionale gestiti dagli EE.LL, dalle Scuole, dalle Agenzie di formazione accreditate dalla Regione, nell’ambito delle discipline richieste

 -Incarico di tutor, in Progetti PON, Corsi di      Formazione Professionale gestiti dagli EE.LL, dalle Scuole, dalle Agenzie di formazione accreditate dalla Regione, nell’ambito delle discipline richieste
	Punti (Max punti 5,00)

	D. Esperienze professionale maturate nei settori di intervento
	Punti (Max punti 3,00)

	E. Incarico di Valutatore /Facilitatore/o esperto in monitoraggio
	Punti(Max punti 2,00)

	D. E.C.D.L. o certificazione nelle TIC
	Punti(Max punti 2,00)


 A parità di punteggio viene attribuita la precedenza al candidato più giovane .Ultimata la valutazione delle richieste, il G.O.P redigerà una  graduatoria che sarà pubblicata all’albo della scuola.

Per ciascun percorso formativo possono essere assegnati uno o più docenti esperti, tenuto conto delle competenze specifiche possedute e delle finalità del corso.

Su eventuale richiesta del G.O.P., il soggetto selezionato dovrà esibire i titoli dichiarati.

Per ciascun percorso formativo possono essere assegnati uno o più docenti esperti, tenuto conto delle competenze specifiche possedute e delle finalità del corso. 

Gli esperti selezionati, oltre alle attività di docenza, sono tenuti a partecipare ad incontri di presentazione e organizzazione del progetto e sono tenuti ad aggiornare periodicamente sulla piattaforma INDIRE l’area di documentazione delle attività svolte, utilizzando una password individuale che sarà comunicata all’avvio delle attività dal Facilitatore del Piano.

Pubblicità

Il presente avviso è affisso all’albo ufficiale della scuola e reso disponibile sul sito della scuola fgpm3000e@istruzione.it e divulgato per mezzo di circolare.

 




Trattamento dei dati personali

I dati che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Bando, verranno trattati nel rispetto del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione pena la non ammissione alle selezioni.

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO                                                                                             Prof. Graziano INFANTE
ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico Istituto “C.POERIO”
Corso Roma, 1FOGGIA
Oggetto:Domanda di partecipazione alla selezione di Docente Esperto per i progetti PON - Programma Operativo Nazionale “Sviluppo di competenze di base e trasversali nella scuola” finanziato con il Fondo Sociale Europeo -Avviso Prot.n. AOODGAI-5367 del 21/10/2009. Annualità 2009/2010.

 Il/la sottoscritt_____________________________________ nat__ a____ ____________________

(prov. ______) il _______________ e residente a ____________________________ (prov. _____ )

In Via/P.zza/_____________________________________________ telefono ________________

cellulare ________________________ e-mail (obbligatoria)______________________________

Codice Fiscale ______________________________ Partita IVA ___________________________

Attuale status professionale__________________________________________________________

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di DOCENTE ESPERTO per il seguente Percorso Formativo:

1)      __________________________________________________________________________

2)      __________________________________________________________________________

3)      __________________________________________________________________________

4)      __________________________________________________________________________

  A tal fine dichiara, sotto la propria e personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali nel

caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000, di:

· essere cittadino italiano (oppure ) ___________________________________

· godere dei diritti civili e politici;

· non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti

nel casellario ai sensi della vigente normativa;

· non essere a conoscenza di procedimenti penali a proprio carico;

· di essere in possesso di titoli valutabili secondo il bando avviso pubblico;

 Allega alla presente:  1) il proprio curriculum vitae in formato europeo
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